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Sem a lrrigagao, o mundo
teria 44% menos alimentos.
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Imigar com responsabilidade &
O NOSSO dever.
Ajudar o mundo na produc&o de alimentos &
d NOssSa missdo.
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EDITOR

Caros leitores, estamos na segunda edigéo da nossa
revista e com varios assuntos importantes para tratar.
Comegando pelo nosso tema de capa que sao os Novos
Irrigantes. Estivemos em Ribas do Rio Pardo no MS, Patos de
Minas e Viazante em Minas Gerais e Redengao do Gurgueia no
Piaui falando com quatro novos irrigantes. Buscamos variados
perfis: agricultores, pecuaristas de porte pequeno, medio e
grande o que nos traz um cenario abrangente dos desafios e
expectativas destes empresarios que estio se iniciando no

mundo dairrigagao.
Também falaremos sobre o mais novo produto Valmont

disponivel no Brasil. Na verdade sdo a principio trés novos
produtos pertencentes a AgSense que € uma empresa de
origem norte americana recentemente adquirida pela Valmont.
Sao dois produtos e um software que automatizam a operagdo
do pivd e a grande novidade & que podem ser instalados em

pivés de qualquer marca, tem baixo custo e facil operagao.
QOutro tema importantissimo é a crise hidrica. Para esse

tema escalamos Hiran Medeiros e Professor Everardo
Mantovani duas autoridades em irrigagdo, para demostrar
através de argumento sdlidos o quanto estd equivocado o
raciocinio que tras a irrigagdo com vild e que ndo ha nada mais
importante para manter os niveis de produgao, preco e acesso a

alimentos de qualidade no Brasil do que airrigagdo.
Por ultimo, para fechar com chave de ouro, trazemos a

entrevista com ex-ministro da agricultura @ um dos maiores
pensadores do agronegocio brasileiro, Roberto Rodrigues que
nos ajuda a entender melhor toda essa crise que estamos
passando e nos orienta sobre 0s caminhos para o futuro do agro

brasileiro.
Para encerrar nds gostariamos sinceramente de ouvir

sua opinido, critica ou sugestdo. Por favor, escreva para:

pivotpointbrasil@valmont.com.br

Boaleitura! !
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Jodo Batista M. Rebequi

Alimento barato e disponivel sé é
possivel gracas ao moderno
agronegécio brasileiro

Para nds brasileiros o enfrentamento de
dificuldades nao & um ciclo, ele & quase que
constante, por alguns momentos, pouco e curtos,
experimentamos a bonanga mas logo uma crise se
avizinha. Em matéria econdmica entio somos
especialistas: hiperinflagdo, desabastecimento,
endividamentos recordes, quebradeira generalizada

e até ja passamos por um inédito confisco de

poupanca.

Agora temos falta d'agua, crise econdmica e
uma crise energética a caminho. O que ha pior do que
isso? Falta de alimento? N&o. Néo corremos esse
risco, por um simples motivo: a nossa produgdo de
alimentos estd nas mios dos bravos agricultores
brasileiros que s3o iniciativa privada e que precisam
produzir todos os dias sem folga para manter suas
propriedades, suas empresas e suas familias de pé.

O moderno agronegocio brasileiro & o que nos
proporciona segurancga alimentar. E seguranga

A LAVRA

PRESIDENTE

alimentar esta além de produtos de alta qualidade e
adequados ao consumo, estende-se a alimentos de
baixo custo disponivel préximo a mesa do brasileiro.
Préximo a mesa significa manter o custo baixo
passando pelas péssimas condigdes logisticas do

nosso pais.

O moderno agronegocio brasileiro passa pela
pecudria a partir de cuidados com a genética,
pastagens de qualidade com elevado indice de
produtividade.

Passa pela moderna agricultura com
mapeamento e correcio de solo, previsdo do tempo,
sementes imunes a pragas e adaptadas ao clima,
aplicacdo de fertilizantes. Além de tratores,
colheitadeiras, plantadeiras, pulverizadores que se
utilizam da agricultura de precisdo e por Gltimo
modernos equipamentos de irrigacédo e
armazenagem.

Isso gerido por agrénomos, técnicos
agricolas, administradores de empresas e os mais
variados profissionais que se dedicam a administrar
as propriedades agricolas brasileiras que hoje so
modernas e estruturadas empresas de producgdo de
alimento e energia.

Gracas a tudo isso temos alimentos baratos e
fartamente disponiveis em nossa mesa. Talvez nao
tenhamos tanta percepgdo disso simplesmente
porque isso € uma constante na vida do brasileiro

neste caso felizmente ndo é um ciclo.

VALLEY ¥

U PRODUTO valmont 3F




l Editorial

Entrevista
ROBERTO RODRIGUES: UNMA AULA DE AGRONEGOCID

Melhores Praticas
PIVODRIP SE DESTACA COM PROGRAMA DE PEDIDD PROGRAMADD DE PECAS

Visao de Mercado

PECUARLA: O MOMENTO E AGORA

Til

NOWVOS IRRIGANTES




CONVERCAD ANUAL VALLEY: ACOES EFETIVAS DE APRIMORAMENTO E MOTIVACAC
TREINAMENTO ESPECIAL VALMONT: FORMACAD DE MAC-DE-OBRA QUALIFICADA

i A FAZENDA AGSENSE

Direto da Fabrica
A DIFERENGA ENTRE

TRABALHAR E PRODUZIR

l Gestao em Familia 3 8
PLAND DE SUCESSAD: FUNDAMENTAL

PARA O SUCESS0 DAS EMPRESAS MODERMNAS

Brasil Afora - S S
CARLOS E MATHEUS MOGUEIRA ; {21 Irricae

A IRAIGACAD DE PAI PARA FILHO
IRRIGACAD E SUA FUNDAMENTAL

IMPORTANCIA MESKMO EM
TEMPOS DE CRISE HIDRICA

Coluna do Professor
O DA MUNDLAL DA AGLIA E A AGRICULTURA IRRIGADA



Entrevista

Nascido na pequena Cor-
deirépolis no estado de Sao Paulo,
Roberto Rodrigues esta ligado ao
agronegocio desde muito jovem.
Engenheiro agrébnomo, produtor
rural, professor, e
economista rural,
ex-Ministro da Agri-
cultura durante o
primeiro  mandato
do Governo Lula, e
um dos maiores es-
pecialistas do setor
no Brasil, tem dentre
suas qualificagbes,
o conhecimento da
real importéncia e
da potencialidade da agricultura e
da pecuaria brasileira.

Durante a entrevista ce-

dida a Pivot Point Brasil, 0 ex-mi-
nistro mostrou além de simpatia e
cordialidade, que € um homem a
frente de seu tempo e certo das
responsabilidades e desafios de

“Se tivéssemos hoje a mesma
produtividade por hectare de 25
anos atras, precisariamos de mais 69
milhdes de hectares para produzir a
safra recorde que estamos colhendo
este ano nos 57 milhdes de hectares

que cultivamos”

todos os setores ligados ao agro-
negoécio. Renomado, seu curricu-
lo engloba ainda: coordenador do

Centro de Agronegocio da Funda-
¢do Getulio Vargas, Embaixador
da FAO para o Cooperativismo,
conselheiro de varias instituicdes
de classe e académicas ligadas ao
agronegacio, tendo sido, ain-
da, presidente de organiza-
¢bes e associagdes que im-
pulsionam e apoiam o setor
no Brasil. E icone para o se-
tor agropecuario, possuindo
nove livros publicados sobre
agricultura, cooperativismo e
agronegocio. Com 50 anos
de vida dedicados ao agro-
negoécio, Roberto Rodrigues
nos presenteia com uma en-
trevista em que faz um panorama
da atual situagdo do setor e dos
desafios que devem ser enfrenta-
dos nos proximos anos.




Pivot Point Brasil - Dentre tantos
desafios e conquistas durante sua
jornada dentro do agronegdcio
brasileiro, como o senhor traduz e
classifica o setor?

Roberto Rodrigues - O agrone-
gocio brasileiro responde por um
quarto do PIB nacional, gera 30%
dos empregos e € responsavel pelo
saldo comercial positivo do pais,
visto que os demais setores sao
deficitarios. E apesar da grande cri-
se de 2008, nossas
exportagdes continu-
am crescendo. Em
2004, exportamos 35
bilhdes de dodlares e
no ano passado, dez
anos depois, o valor
foi de 96 bilhdes de
dolares, gragas ao
desenvolvimento de
uma tecnologia tropi-
cal em nossos orga-
nismos de pesquisa que foi adota-
da por nossos produtores rurais, o
que nos deu competitividade frente
aos concorrentes de outros pai-
ses. Esse setor €, portanto, um dos
mais importantes, sendo o mais im-
portante, em todo o conjunto socio-
econdmico brasileiro.

PP - As dificuldades do setor s&o
inumeras. Muito se fala em uma
queda na economia brasileira.
Como o produtor brasileiro deve se
preparar para uma possivel baixa
na economia rural?

RR - Estamos terminando uma sa-
fra de verdo beneficiada pelo cam-
bio: embora os precos das commo-
dities tenham caido em ddlares por
causa da grande oferta global, a
valorizagdo do délar frente ao real
compensou essa queda, de modo

que a renda rural foi sustentada,
e em boa parte do pais também
ajudada por boas condigbes cli-
maticas. Mas os pregos continuam
caindo |a fora, enquanto os custos
da préoxima safra subirdo aqui por
causa do mesmo cambio que aju-
dou a renda desse ano. E nao sa-
bemos qual sera o dolar da colheita
em 2016. O necessario ajuste fiscal
imposto pelo governo vai reduzir o
volume de crédito rural e aumentar
os juros de modo que a perspecti-

“Falta uma politica de renda, que

modernize o crédito rural e crie um
seguro agricola digno desse nome”

va € de aperto nas margens do ano
que vem. O produtor deve colocar
as barbas de molho, cortando cus-
tos e reduzindo investimentos. Nao
da para aumentar endividamento
neste cenario adverso.

PP - Vendo essa realidade, onde
0 agronegocio brasileiro sera afe-
tado pela baixa econbémica, como
o setor ira compensar de alguma
maneira o baixo crescimento de al-
guns setores?

RR - O PIB do agronegécio vai
crescer mesmo sob essas con-
dicbes negativas. Este ano deve
crescer em torno de 1,5%. Nos ulti-
mos 25 anos, a area plantada com
graos no Brasil cresceu 50% en-
quanto a produgéo cresceu 234 %,
quase cinco vezes mais! Essa tec-
nologia mostra uma grande susten-
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tabilidade. Se tivéssemos hoje a
mesma produtividade por hectare
de 25 anos atras, precisariamos
de mais 69 milhdes de hectares
para produzir a safra recorde que
estamos colhendo este ano nos 57
milhées de hectares que cultiva-
mos. Isso quer dizer que preserva-
mos 69 milhdes de hectares. Nao
€ uma promessa, esta feito. Como
a demanda mundial por alimentos
segue aumentando, continuaremos
ajudando a segurancga alimentar de
outros paises ao mesmo
tempo em que sustentamos
a economia brasileira tao
machucada por problemas
dos demais setores.

PP - Para o senhor, existem
estratégias que possam mu-
dar o cenario do agronego-
cio atual? Existem caminhos
que possam dirigir com ex-
celéncia o rumo do setor?

RR - Sem duvida falta uma estra-
tégia articulada para o agronegé-
cio crescer muito mais, gerando
empregos, renda e riqueza para o
nosso pais. E alguns pontos sao
fundamentais para essa estratégia,
como logistica e infraestrutura, fato
que todo mundo conhece: ja temos
um bom projeto para isso, falta tirar
do papel. de renda, que modernize
o crédito rural, crie um seguro agri-
cola digno desse nome, reforme os
precos minimos e organize mode-
los de comercializagao privados,
como leildes de opgao, fortalecen-
do as Bolsas de Futuros. Falta uma
politica comercial mais agressiva,
com acordos bilaterais que aumen-
tem nossos mercados e reduzam a
amarragao ao Mercosul, que nao
nos permite avangar em acordos
fundamentais, como o com a Uniado




Europeia. Precisamos estimular
ainda mais a tecnologia, fortale-
cendo os organismos estaduais e
federais de pesquisa e extensdo
rural. Precisamos de negociagbes
que agreguem valor as exporta-
coes: em vez de exportar soja e
milho em gréaos, embuti-los em car-
ne de frango e de suino para gerar
emprego aqui dentro e néo |a fora.
A agroenergia, setor que pode mu-
dar a geopolitica mundial e que foi
grande responsavel pela redugao
de nossa dependéncia de petroleo
importado, deve ser reativada. O
FAO e a OCDE pedem ao Brasil
para aumentar em 40% a produgéo
de alimentos, para que o mundo
possa crescer 20% nos proximos
dez anos! Temos que crescer o do-
bro do que o mundo crescera e s6
assim havera seguranga alimentar
no mundo. E sé conseguiremos
fazer isso se tivermos a estratégia
referida. Que passa também pela
modernizagdo de varias legisla-
¢bes que estdo obsoletas.

PP - Quando o senhor acredita que
o setor sucroalcooleiro estara recu-
perado?

RR - Nos ultimos anos o governo
usou o controle do preco da gaso-
lina para segurar a inflagdo: com-
prava la fora por um prego e ven-
dia aqui dentro mais barato. Com
isso, destruiu o valor da Petrobras
€ acabou com a competitividade do
etanol, criando enormes
dificuldades para o setor.
No comego deste ano,

aumento da mistura, de modo que
as coisas tendem a melhorar. Por
outro lado, o mercado mundial de
agucar no qual o Brasil € o maior
ator, pode piorar porque a Tailandia
e a india estdo subsidiando pesa-
damente seus produtores de cana.
Isso vai aumentar a produgédo de
agucar nesses dois paises, pres-
sionando os pregos para baixo.
Portanto, precisamos de uma clara
estratégia para o setor em nosso
pais: temos que decidir qual é a
matriz energética que queremos,
qual o espago da agroenergia nes-
sa matriz e o que precisa ser feito
para garantir tal espaco.

PP - A crise hidrica chegou e le-
vou a populagéo brasileira a estar
atenta a falta d’agua. Muitos estu-
dos tratam o assunto como partici-
pante do histérico do planeta, onde
ha épocas de seca e épocas de
aguas. Para o senhor, o assunto é
simples assim?

RR - N&o. O assunto & muito mais
complexo. Contempla os ciclos
naturais do planeta, mas também
tem a ver com o comportamento
humano. A populagéo da Terra esta
crescendo, assim como sua renda,
de modo que o consumo de tudo
aumenta, e € preciso compatibilizar
0 conjunto das demandas com a
preservagao dos recursos naturais.
A humanidade tem que sobreviver
e evoluir. Nao podemos voltar para

as cavernas, mas também néo po-
demos destruir o meio ambiente.
E é possivel fazer as duas coisas,
desde que se usem tecnologias
modernas e preservacionistas. E
aqui ha um tema que tem sido tra-
tado com certo primarismo, o de
que a agricultura consome 70% da
agua consumida no mundo. Isso
nao é verdade: a agricultura ndo
consome, ela usa a agua e a de-
volve filtrada para a natureza. Um
pé de milho ainda verde tem 60%
de 4gua, mas quando encerra seu
ciclo, vira pé. Ora, para onde foi a
agua do milho verde? Voltou para
a natureza, como vapor ou para o
lencol freatico, renovada e melho-
rada. A Unica agua exportada pelo
milho é a que fica nos graos do ce-
real, que servem para 0 consumo
humano, direta ou indiretamente.
Ja a agua usada em esgotos urba-
nos tem muito mais perdas do que
as usadas pelas plantas e animais.

PP - Muitas vezes a populagdo ur-
bana vé o produtor rural como vi-
1&o0. Nessa crise hidrica isso ficou
ainda mais evidente. Como seria
possivel mudar essa percepgéo da
populagéo?

RR - Esta é uma questao central.
Numa democracia, e felizmente
somos uma, as politicas publicas
séo definidas muitas vezes em fun-
¢ao do que pensa a sociedade. Se
a maioria das pessoas for a favor
de reduzir a maiorida-
de penal, por exem-
plo, isso acontecera.

“Precisamos de uma clara estratégia
para o setor em nosso pais: temos
que decidir qual é a matriz energética

A populacao brasileira
€ hoje majoritariamen-
te urbana, e em geral
mal informada sobre o
papel da agropecuéria
e do agronegocio no
desenvolvimento e sus-
tentagdo do pais. Re-

puxado pelo ajuste fiscal,
o governo federal voltou
a cobrar a CIDE sobre
a gasolina, devolvendo
competitividade ao eta-
nol. Também permitiu o

que queremos, qual o espago da

agroenergia nessa matriz e o que

precisa ser feito para garantir tal
espaco”
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cente pesquisa realizada na Fran-
¢a mostrou que 82% dos cidadaos
urbanos franceses consideram
seus agricultores como herois. E la
as politicas publicas estimulam a
atividade rural. Aqui, o desconhe-
cimento da realidade leva nossos
urbanos a desprezar a atividade ru-
ral e o produtor rural, achando que
eles destroem o meio ambiente,
que usam “venenos” nas plantas,
que exploram o
trabalho escra-
Vo e outras len-
das. No mundo
desenvolvido,
0s cidadaos
urbanos tem o
maior respeito
pelos agricul-
tores  porque
sabem que nao
havera comida, energia ou fibras
(algodao) sem eles. Sabem que ha
uma relacéao visceral entre o urba-
no e o rural. Ainda nao chegamos
nesse ponto de conhecimento,
mas isso felizmente estd mudan-
do e hoje boa parte da populacao
urbana ja respeita e admira o ho-
mem do campo. Mas isso precisa
ser mais bem comunicado: repetir
a verdade é o melhor caminho.

PP - Como o senhor vé a evolugdo
da irrigagdo no Brasil?

RR - Acho que a irrigagéo vem evo-
luindo no pais, mas ha ainda um
grande espago para avangar. Pre-
cisamos de politicas regulatorias
para esse setor que € a fronteira
das tecnologias agropecuarias,
contemplando linhas de crédito
especiais, a modernizagdo dos
equipamentos, o uso adequado da
agua, eventualmente cobrando por
ela, entre outros fatores. Airrigacédo
€ a cereja do bolo das modernas
tecnologias, exige atengao especial

de governos em todos os niveis: fe-
deral, estaduais e municipais.

PP - Hoje cerca de 5 milhbes de
hectares séo irrigados e fala-se em
um potencial de 29 milhées de hec-
tares irrigados. Como ex-ministro
de agricultura, quais os caminhos e
desafios pra chegarmos la?

RR - Reitero que precisamos defi-

“Ha um tema que tem sido tratado com
certo primarismo, o de que a agricultura
consome 70% da agua consumida no

mundo. Isso nao é verdade: a agricultura
nao consome, ela usa a agua e a devolve
filtrada para a natureza”

nir estratégias para esse setor téo
importante quanto delicado. O uso
da agua, bem como o da terra,
constitui-se em crescente preocu-
pacao da humanidade. Linhas es-
peciais de crédito para irrigagéo e
armazenagem de agua precisam
ser ampliadas. A tecnologia deve
evoluir na diregao da redugao do
desperdicio da agua, com equipa-
mentos cada vez mais modernos, e
tudo isso exige muita educagao por
parte de usuarios e formuladores
de politicas publicas. Trata-se de
um dos temas mais sérios da mo-
derna agropecuaria, especialmente
em paises tropicais como o Brasil
que tem gigantescas areas agri-
cultaveis atualmente nao utiliza-
das porque ndo chove o suficiente.
Acredito que a irrigagéo, junto com
a nanotecnologia, a biotecnologia e
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Tl serdo as grandes alavancas na
direcdo da ampliagdo da competiti-
vidade do agro brasileiro.

PP - Para o senhor, ndo esta na
hora de o Brasil ter o seu “farm bill*”
como acontece nos EUA?

RR - A estratégia de que tratamos
em outra parte dessa entrevista se-
ria uma espécie de “farm bill” nacio-
nal, desde que contemplasse mais
especificamente a questao da ren-
da do homem do campo. A ultima
“farm bill” americana, por exemplo,
sob as crescentes pressbes da
OMC e dos paises concorrentes
dos Estados Unidos, mudou o foco
dos subsidios diretos para indire-
tos, através do fortalecimento do
seguro rural que contempla nao
apenas problemas determinados
por acidentes climaticos, mas tam-
bém pela volatilidade dos pregos
agricolas. A renda rural fica assim
garantida, e com isso a atividade
também se estabiliza, com todos
os riscos mitigados. Portanto, uma
politica agricola que cuide dessa
tematica da renda no campo seria
parte essencial da estratégia que
defendemos para o crescimento
equilibrado do nosso agro.

PP - A profissionalizagao do produ-
tor rural brasileiro é tecla sempre
batida. O que o senhor compreen-
de que deve ser feito? Quais os ca-
minhos a serem seguidos?

RR - Profissionalizagdo no cam-
po € absolutamente fundamental.
Nao se constréi uma empresa, um
grupamento social ou uma nagao

*Farm Bill é o nome popular dado a legislagdo estadunidense,
geralmente renovada a cada quatro anos, que possui como objetivo
consolidar em um Unico documento os programas de incentivo da
politica agricola do Departamento de Agricultura dos EUA.
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sem gente treinada, motivada,
preparada e apta para exercer
com profissionalismo sua ativi-
dade, qualquer que seja ela. Isso
nao é diferente na agropecuaria,
onde a profissionalizagao precisa
atender aos diversos niveis de
atividade. Hoje uma colhedeira
de cana com todos os aparatos
que a cercam custa quase um
milhdo de reais. Um operador
de tal maquina vai lidar com GPS,
computador de bordo, informacdes
via satélite, o que exige grande in-
vestimento em treinamento. Tam-
pouco se faz agricultura de preci-
sdo ou integracdo lavoura / pecu-
aria sem preparo técnico. Rastrea-
bilidade e certificagdo, fendmenos
cuja exigéncia crescera no mundo
todo, ndo se fardo sem gente ca-
pacitada, seja na agricultura, seja
na pecuaria, seja na agroindustria:
os consumidores modernos que-
rem saber como aquele produto
foi feito, quem esteve a frente dos
processos. Portanto, os trabalha-
dores rurais devem receber muita
informagao e treinamento. No nivel
médio, sobretudo nos controles de
custo, na gestdo e na geréncia das
empresas também sdo necessa-
rios funcionarios especializados e
capazes, os técnicos agricolas e
em gestdo. E por fim, os profissio-
nais de nivel superior (engenheiros
agrébnomos, meédicos veterinarios,
zootecnistas, engenheiros flores-
tais, etc) precisam saber mais do
que hoje aprendem. Precisam en-
tender de mercado, de politicas
publicas, de avancgos cientificos,
de gestdo (ai entrando a gestédo
ambiental, a trabalhista, a fiscal e
tributaria, a financeira, o controle
de custos, etc). Estes trés niveis
de trabalhadores deveriam estar
preparados para discutir os fatores

essenciais para a produgéo susten-
tavel e competitiva.

PP - Durante suas aulas, qual a
maior dificuldade aparente nos
seus alunos? O que temem os fu-
turos profissionais do agronegécio
brasileiro?

RR - Acho que a maior problema
dos alunos de ciéncias agrarias &
a expectativa de conseguir um bom
emprego, condizente com seus so-
nhos e ambigbes. A competicdo é
acirrada e nao da espago para aco-
modagdo ou despreparo. Insisto
muito com os futuros profissionais
desse setor que devem se comu-
nicar bem, aptos a trabalhar em
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equipe, com espirito de lideranga,
conhecendo informatica e com boa
pratica de inglés e, se possivel, de
espanhol. Devem estar informados
sobre as instituicdes que regem a
atividade do setor escolhido e pre-
cisam conhecer a histéria do pais,
sua geografia, suas caracteristi-
cas edafoclimaticas, étnicas, cul-
turais... O profissional de ciéncias
agrarias nao deve ser apenas um
técnico que conhega bem seu se-
tor, embora isso seja absolutamen-
te essencial: é preciso ser um co-
mandante, pela Unica e boa razéo
de que o agronegodcio comandara
ainda por um bom tempo os hori-
zontes da economia nacional. B
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Melhores Praticas

ltem de avaliagdo no
PDRV - Programa de Desenvol-
vimento de Revendedores Valley,
a compra programada de pecas
garante a revenda a possibilidade
de ajustar seu estoque por meio
de incentivos que vao de descon-
tos a facilidades de pagamento.
O Pedido Programado é uma das
agbes avaliadas pelo PDRV vi-
sando o melhor relacionamento
entre cliente e revenda, que pode
apresentar precos melhores, ga-
rantindo entrega imediata, além de
controlar com eficacia seu estoque.

A intengédo da Valmont é
garantir o estoque de pecgas essen-
ciais em seus mais de 40 pontos
de vendas espalhados pelo Brasil
para atendimento de pronta entre-

...:IH .

ga. Isso porque o fator “agilidade”
€ de extrema importancia quando
o assunto é irrigagdo. Nos sabe-
mos que pivd parado por falta de
pecgas é prejuizo certo e justamen-
te por isso a disponibilidade das
pecas no ponto de venda garante
reparo imediato do equipamento.

Atenta a essas questdes
e disposta a atender de maneira
efetiva sua clientela, a Pivodrip —
revenda Valley nas cidades de Pa-
tos de Minas - MG e Luiz Eduardo
Magalhdes - BA — prioriza ha dois
anos as vantagens dos Pedidos
Programados. Para se beneficiar
do desconto garantido, a empresa
se organizou e, com uma moderna
gestdo de estoque, tira vantagens
das compras programadas. A pre-
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ocupagao principal & ter pecgas
disponiveis para atender as neces-
sidades do cliente rapidamente.

Marcos Roberto Sousa, a
frente do controle de estoque e das
promogdes de pegas, realiza o tra-
balho visando a satisfagéo do clien-
te. “A Pivodrip € uma empresa que
sempre se preocupou em ter um
bom estoque para atender a clien-
tela. A politica de pedido programa-
do nos possibilita condigbes de fa-
zer promogoes, oferecendo assim,
descontos para o cliente. Dessa
forma nosso faturamento aumenta
e mantemos nossa rentabilidade,
nos permitindo manter alto nivel de
atendimento ao cliente”, explica.




Vendas online

Para divulgar essa facilida-
de ao cliente, a Pivodrip faz uso de
uma ferramenta importante: a inter-
net. E no site da empresa que sdo
divulgadas as pegas promocionais,
compradas através da venda pro-
gramada. Tudo gerenciado pelo
Marcos, que consulta o estoque
Valmont e verifica a quantidade de
pecgas que precisa, compatibilizan-
do com o tempo de entrega. Esse
gerenciamento de estoque permi-
te que a falta da mercadoria e o
tempo de entrega de até 90 dias
nao prejudiquem o atendimento ao
cliente. Dessa forma, pode com-
prar em quantidade maior aprovei-
tando do prego de compra, poden-
do atender seu estoque e repassar
para o cliente a um prego melhor.

O site, além de cumprido
papel institucional de divulgacao
da empresa, tornou-se um impor-
tante canal de vendas de pecas
e tem atingido localidades muito
distantes da loja de Patos de Mi-
nas, como o caso de um cliente
do Amapéa que entrou em contato
por e-mail para tirar duvidas e fa-
zer um pedido de pecas. Em busca

de solugdes, procurou informar-se
sobre produtos disponiveis em ou-
tras regides do pais. Com o retorno
rapido da equipe Pivodrip, o cliente
confirmou a compra, fez o depésito
e arevenda despachou a mercado-
ria. O servigo ainda ndo conta com
as possibilidades de pagamento do
e-commerce, mas esta a caminho.

O critério de divulgagéo
das pecas no site é elaborado
considerando-se as mercadorias
de alto giro, além daquelas com
valor agregado maior, sempre
analisando o mercado e a concor-
réncia, gerando precos competi-
tivos. A entrega é rapida, feita por
transportadoras e/ou por servi-
¢os de entrega. Todas as vendas
através do site sao feitas ou por
e-mail ou finalizadas pelo telefone.

Além do site, a venda de
pecas é feita na loja. Para isso, o
gerente Marcos Roberto conta com
uma equipe eficiente de quatro ven-
dedores que estdo diariamente no
balcdo da loja atendendo clientes
que a movimentam o dia todo. Aim-
portancia de uma equipe de venda
interna focada e dedicada, fazendo
a comunicagao do que sai e do que

Marcos Roberto com a equipe de vendas: Addo Araujo, Afonso
Martins, Renato Araujo e Claudinei Godinho
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é procurado, significa um estoque
sempre pronto para atender. “O
cliente de irrigagéo, principalmente
o de pivd central, tem uma neces-
sidade grande em ter a peca ime-
diata. Para ele isso € muito impor-
tante, e esse é o principal motivo
que o faz procurar a revenda. Pre-
¢o também ¢é, pois ninguém com-
pra sem analisar preco. Se vocé
tem as duas coisas, vocé conse-
gue efetuar com certeza a venda”.

Buscando levar mais de-
terminacdo a equipe de vendas
interna, a Pivodrip desenvolveu
uma politica de venda onde o ven-
dedor, além de seu salario fixo,
recebe comisséo sobre o valor de
vendas, bonificagdo ao atingir me-
tas e mais valor agregado em cima
de tudo que a equipe vendeu — o
que chamam de comissao global.

“Nado podemos correr ris-
cos”, frisa Marcos Roberto, “al-
gumas pegas ficam muito tempo
em estoque, mas como a nossa
questao é o atendimento rapido do
cliente, preferimos ter uma ou duas
pecas paradas do que o cliente
chegar aqui e ndo encontrar o que
precisa. Atender a necessidade do
cliente na hora que ele nos procura
€ nosso maior propdsito”, finaliza.

Para André Ribeiro, Geren-
te de Desenvolvimento de Rede e
Pecas, a internet tem possibilitado o
atendimento facil e rapido de clien-
tes em todo o Brasil. Acelerando e
disponibilizando ferramentas que
auxiliem nas relagbes fabrica-re-
venda, a intengédo é melhorar cada
vez mais o trabalho dos revende-
dores, podendo melhor atender o
cliente. E conclui: “a Valmont esta
desenvolvendo uma plataforma de
e-commerce completa para venda
de pecas e ira disponibiliza-la em
breve para sua rede de revendas”. ®



Visao de Mercado

PECUARIA: O MOMENTO E AGORA

Por Jodo Gilberto Bento - Zootecnista, Consultor ABCZ e Coordenador ExpoZebu Dinamica

A pecuaria vive um mo-
mento especial. As condigbes
atuais ftrazem uma enorme
presséo para ampliar a produ-
tividade e “verticalizar” é a pa-
lavra de ordem. Literalmente
ndo ha mais espago para au-
mentar a produgédo através do
incremento de novas areas e,
portanto, ha uma busca inten-
sa por novas solugbes focadas
no aumento dos indices de pro-
dutividade ocupando a mesma
area. A reagdo dos setores de
maquinas e implementos, equi-
pamentos, insumos e Servigos,
tem se mostrado a altura das
novas demandas e, assim como a
revolugéo verde mudou a forma da
agricultura produzir, certamente es-
tamos em plena revolugéo da pro-
teina animal. Além do aumento da
produtividade, aumentam também
as exigéncias em relagdo a pro-
dugdo sustentavel, ao bem estar
social e ao bem estar dos animais.

Entre os setores que vivem
essa nova busca por equilibrio en-
fre os desafios apontados acima e
0 uso racional dos recursos natu-
rais, esta a irrigacdo. A contribuicdo
desse setor tem sido incalculavel,
pois a eficiéncia nas técnicas de
aplicagéo e o uso intensivo da en-
genharia no desenvolvimento de
produtos mais eficientes é a res-
posta para conciliar a disponibili-
dade de comida com qualidade e
prego acessivel. E com a agua o

tratamento ndo pode ser diferente,
levando-se em conta sempre qua-
lidade e abundéancia. A irrigagéo,
que nasceu na Suméria ha seis mil
anos e foi a base do grande impé-
rio Egipcio, continuara a ser uma
das molas propulsoras na evolugéo
da humanidade, se adequando as
limitagbes impostas pela nova or-
dem; assim como qualquer setor.

O desafio esta posto, a
perspectiva é promissora, e o ca-
minho é sem volta. A pecuaria,
por meio da revolugdo genética
associada as tecnologias de pro-
dugcdo de comida para o rebanho
como a irrigagdo, sem se esque-
cer da qualificagdo adequada de
quem trabalha no campo, coloca-
se como a nova oportunidade para

quem quer crescer no meio rural.
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E ¢é pensando nessa
verticalidade e nas formas de
mecanizagdo e tecnologias dis-
poniveis para a pecuaria que
a cidade de Uberaba — MG,
consagrada pelo Zebu e sede
da Valmont Brasil, apresenta
a ExpoZebu Dinamica 2015. A
feira da otimizagdo da pecuaria
acontece em uma area de 70
hectares, onde insumos, maqui-
nas e implementos, equipamen-
tos de infraestrutura, veiculos,
bem como servicos e novas
tecnologias para a produgéo
pecuaria sdo demonstrados de
forma dinédmica em campo. Or-

ganizada com a parceria ABCZ/
Araiby, no local mais de 25 esta-
¢bes com diferentes tipos de con-
sorcios, serdo apresentadas ao
publico em forma de dindmicas.
A exposigao acontece en-
tre os dias 06 e 08 de maio, das 8h
as 18h, na Estancia Orestes Prata
Tibery Janior — rodovia MG-427,
km 2. Com entrada gratuita e trans-
lado saindo direto do Parque Fer-
nando Costa, a expectativa é de re-
ceber, durante o evento, aproxima-
damente 15 mil produtores rurais,
que conferirdo de perto as mais de
30 marcas de maquinas e tecno-
logias agropecuarias que estarao
presentes nessa vitrine tecnolégi-
ca. A Valley/Valmont é nossa par-
ceira e, junto com outras grandes
empresas, € desfiada a mostrar
0 quéo importante é a otimizagdo
do trabalho no campo, garantindo
uma pecuéria cada vez mais efi-
ciente, produtiva e sustentavel.m
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Aconteceu

Acébes de Seguranca no

Trabalho na Valmot - e 19 a
20 de fevereiro, a Valmont, por meio
do seu departamento de Recursos
Humanos sob a responsabilidade
de Bruna Abdanur, realizou o
Treinamento de Brigada de Incéndio
e Primeiros Socorros. Com carga
horaria total de 16 horas, divididas
entre teoria e pratica, o treinamento
Qualificacao Obrigatdria dos
Brigadistas Anual faz parte das acées
desenvolvidas dentro do Programa
de Seguranca no Trabalho. Foram
formados 29 brigadistas, um para
cada setor da empresa.

“A Brigada de Incéndio é um grupo
organizado de pessoas que sdao
especialmente capacitadas para que
possam atuar, numa area previamente
estabelecida, na prevencéo,
abandono e combate a um principio
de incéndio, sendo também aptas

a prestar os primeiros socorros as
possiveis vitimas”, esclarece a RH
Bruna Abdanur.




Alunos em dia de campo no sul de minas - A Revenda Valley Lavras Irrigagéo desenvolveu
treinamentos para alunos do Centro Federal de Educacado Tecnoldgica de Minas Gerais — CEFET de
Inconfidentes - MG. Ao todo, 50 alunos participaram de um dia de campo na Fazenda Nacional Agrofarm,
em S&o Goncgalo do Sapucai - MG, no fim do ano de 2014.

A primeira turma de estudantes de agronomia foi acompanhada pelo engenheiro agricola da revenda,
Reginaldo Rodrigues. A segunda, desta vez guiada pelo também engenheiro agricola José Antonio Dias e
responsavel pela Lavras Irrigacéo, foi destinada aos alunos do curso de técnico agricola da instituicdo. Nos
dois treinamentos a dindmica foi a mesma, com abordagem ampla dos temas, tratando de todos os sistemas
de irrigacéo.

Os alunos foram recebidos no galpdo de maquinas da fazenda, onde foi levantada a necessidade do uso
correto da agua e a importancia do projeto bem elaborado para garantir maior produtividade. Mas foi na
lavoura que o treinamento teve maior interatividade, apresentando aos estudantes as funcionalidades do pivo
central, instalado em declividade acentuada - tipica da regido do Sul de Minas.

“Dividimos o treinamento em dois dias para apresentar detalhadamente os detalhes do pivd, seus sistema
de alinhamento, diametro dos tubos aéreos, poténcia dos motorredutores, inclinacdo maxima permitida para
os redutores de rodas, caixas elétricas com seus dispositivos de protecdo, lance em balanco e finalmente
detalhando os modelos de aplicadores de agua”, exemplificou José Antonio Dias.da produtividade no
presente e para as futuras geracées.
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Cursos e treinamentos

Pivodrip - Buscando levar
conhecimento e profissionalizacao

a clientes e funcionarios de
propriedades rurais, a Pivodrip —
revenda em Patos de Minas - MG,
realizou em novembro de 2014
treinamento em manutencéo e
operacao de pivé central. Realizado
na propria revenda, seguiu a
abordagem utilizada no Manual Valley
e foi encerrado com visita a campo na
fazenda do cliente Olimpio de Araujo.

No sentido de melhorar a
disponibilidade de mao de obra na
solucéo de problemas e na qualidade
da informacéo de campo, a Pivodrip
em parceria com o SENAI - Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial,
promoveu curso de Iniciacdo
Profissional em Elétrica para seus
funcionarios. Realizado entre
18/10/2014 a 20/12/2014, contou com
80 horas e teve disciplinas de nocées
de eletricidade, comando elétrico,
elementos de comando, montagem
de diversos painéis, inclusive inversor
de frequéncia, nocées de saude e
seguranca do trabalho, entre outras.

Considerado positivo, o curso ja colhe
melhorias nas solucées de problemas,
na qualidade das informacées

de campo e desenvolvimentos
individuais significativos de alguns
colaboradores. O compromisso

da Pivodrip é contribuir
profissionalmente de maneira
personalizada, além de buscar a
valorizacdo e capacitacdo do quadro
de funcionarios da revenda.



Inauguracéo Pivotec Rio Verde - A terceira loja Pivotec acaba de ser inaugurada! Com
instalacées nas cidades de Sdo Gotardo e Santa Juliana, em Minas Gerais, é a vez de Rio Verde em Goias
receber uma filial de uma das mais experientes revendas Valley.

Inaugurada em 15 de abril, a Pivotec através do proprietario Paulino Tanaka, juntamente com os filhos
Jonathan, Alexandre e Rodolfo, apresenta a regido a marca Valley como referéncia em sistemas de
irrigacdo e de assisténcia técnica de qualidade.

No saldo de festas do Blue Tree Hotel, os anfitribes receberam 120 convidados, entre produtores rurais,
técnicos agricolas, agrénomos e demais profissionais da area. Da fabrica estiveram presentes os
gerentes André Ribeiro e Carlos Reiz além de Flavio Barretto do Banco DLL, Nelson Sa da Irriger e José
Anténio da Lavras Irrigacdo, revenda de Minas Gerais.

Carlos Reiz destacou a simplicidade e o trabalho duro da equipe de Paulino Tanaka e completou: “a
Pivotec se instala em Rio Verde para atender os produtores desta importante regido agricola brasileira,
trazendo na bagagem mais de 20 anos de experiéncia em irrigacdo”.
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Capa

o, As'novidades do setor, aliadas a necessidade de
otimizacao, trazem cada vez mais empresarios do
. ‘agronegacio brasileiro para o-mundo da irrigagéo.
O novo.irrigante! De pequeno a grande produtor,
\norte a sul do pais, esse:profissional chega ao
m Ircaoha_ muite bem informado e adepto das novas

Adilson, Dores e Dario teenologias no eampo tornado-se referéncia no

— a mudanca de vida
através da irrigacdo

Airrigagéo por pivd central
no Brasil vem se desenvolvendo
desde 1978, mas, ainda hoje, em
algumas regides, é algo pratica-
mente novo dentro das proprieda-
des agricolas. A irrigagdo por pivd
central tem cada dia mais conquis-
tado novos adeptos com perfis di-
versos, mas que tém em comum
o fato de serem empresarios que
avaliam as diversas alternativas
para incremento de produgao prin-
cipalmente em fungéo do escassez
e alto custo das terras. Muitas ve-
zes, sao questionados por aque-
les que acreditam que o pivé € um
equipamento caro voltado para os
grandes produtores de soja e mi-
Iho.

Viajando pelo pais, é facil
observar que essa ideia € equivo-
cada. Temos produtores de médio
e pequeno porte colhendo melho-
rias diarias em sua produtividade
gracas a irrigacdo. Além disso, es-

ses produtores deixam de usar a
irrigagdo apenas para a producao
agricola, e a direcionam para a irri-
gacéo de pastagem e silagem vol-
tadas para a pecuaria de corte e de
leite.

A primeira legislacao bra-
sileira que levanta a bandeira da
irrigagédo data de 1934 com o Codi-
go das Aguas, trazendo relevancia
a gestao dos recursos hidricos no
Brasil. O decreto garantia o livre
uso de fluxos ou fontes de agua
para as necessidades basicas de
vida, utilizando o nome de ‘aguas
publicas’ e determinando que uso
deveria seguir regulamentagdes
administrativas. Com a Politica
Nacional de Irrigagdo, de 1979,
séo definidos termos de desenvol-
vimento da irrigagdo, com alguns
pontos principais, como: pesqui-
sa, planejamento, tarifas e preser-
vacao da qualidade da agua. Em
1988, com a publicagdo da Cons-
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agronegocio brasileiro.

tituicdo Federal, a utilizagao da
agua para irrigagao é dividida entre
a Uniao e os Estados, que come-
¢am a criar seus proprios sistemas
para gerir seus recursos hidricos.
O primeiro estado a aprovar uma
lei de gestdo de recursos publicos
foi Sdo Paulo em 1991.

Paralelamente, o numero
de habitantes aumentou e, conse-
quentemente, a necessidade de
maior geracgao de alimentos. Esses
numeros permitem o desenvolvi-
mento da agricultura de alta produ-
¢ao no Brasil, gerando assim mais
alimentos para atender a deman-
da, levando o agricultor a aperfei-
¢oar sua propriedade por meio da
irrigacao.

Trés décadas depois da
vinda da Valmont para o Brasil
e com os recordes de produgao
agricola brasileira, os numeros
mostram que dos 120 milhdes de
hectares utilizados pela agricultura



no Brasil, apenas 3,5 milhdes séo
irrigados, dando estimativas de que
29 milhdes desses hectares pos-
sam ser utilizados para a pratica.
Sao nesses numeros em que 0s
nao irrigantes e os irrigantes estao
de olho. Uma grande oportunidade
de negocio! Sdo os novos irrigan-
tes brasileiros!

O pecuarista agricultor

Nascido e criado em uma
familia tradicional de pecuaristas,
Albano Ferreira sempre esteve li-
gado a produgdo rural. Durante
toda sua vida foi criador de gado de
corte, chegando a ter uma passa-
gem rapida pelo gado de elite. Com
propriedades rurais em Sao Paulo
e no Mato Grosso do Sul de cria e
engorda, ha cinco anos decidiu fa-
zer o plantio de soja para reforma
de pasto na fazenda de Ribas do
Rio Pardo - MS. A principio, ndo
visava lucros, mas dois anos de-

pois da empreitada, percebeu que
0 gréo podia Ihe gerar rendas junto
com a pecuaria de extensao ja utili-
zada.

Arrendadas as terras de
Séo Paulo para a produgdo ca-
navieira, decidiu concentrar suas
energias somente na propriedade
sul-mato-grossense. Com os lucros
do plantio da soja, foi aos poucos
percebendo que podia ter outra
ocupagao: a de agricultor. A oportu-
nidade bateu a sua porta: adquiriu
propriedade vizinha as suas terras,
onde a qualidade da terra era me-
Ihor para a agricultura. Pronto! Sua
producdo estava basicamente or-
ganizada, dedicando parte para a
pecuaria de extensado, parte para
a agricultura em sequeiro, depen-
dendo da chuva para tudo dar cer-
to.

“Achava que irrigacéo era um bicho de
sete cabecas, e nao é. E facinho! Tem
que colocar em pratica! E s6é querer!”

Albano e Rodrigo Ferreira. Pai e filho irrigando juntos no MS
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Mas em julho de 2014, viu
que podia transformar suas lavou-
ras. Em uma visita a parentes em
Unai - MG, viu de perto um pivo,
seu funcionamento e sua produ-
tividade. Ficou abismado: “Gostei
demais! Vim louco e fui atras de
informagdes”, conta se referindo a
assisténcia que a revenda Valley
Amana lhe direcionou. A instalagéo
de dois pivds aconteceu dois me-
ses depois da primeira apresenta-
¢ao, e a primeira colheita, mesmo
nao tendo expectativas de produti-
vidade, impressionou: “Tive muita
sorte por me adequar a legislagao
ambiental do municipio. Sou muito
novo nisso. Estou comegando ago-
ra, mas estou muito satisfeito. Ja fiz
uma safra e ja estou plantando de
novo”.

Ja planejando suas co-
Iheitas, tem o calendario certo para
cada lavoura. O que antes era ape-
nas reforma de pasto para o que
denomina como safrinha da carne,
hoje j& sabe que tem tempo certo
e direcionamento para cada fun-
¢ao dentro da propriedade: “A inte-
gracéo que estou fazendo é essa:
planto soja no veréo, colho e agora
tem o milho que ja vai para o confi-
namento. Planto capim sé na safri-
nha, onde o gado fica seis meses,
e volto para a soja de novo. Achava
que irrigagao era um bicho de sete
cabegas, e ndo é. E facinho! Tem
que colocar em pratica! E s6 que-
rer!”.

Apesar de o estado do
Mato Grosso do Sul nao ter gran-
des periodos de estiagem, a irriga-
¢ao foi vista principalmente como
uma seguranga. “Se eu pedir a um
banco que segure uma lavoura,
caso fagam, sera uma prestacéo
cara, mais cara que a aquisicao de
um pivd. E indiscutivel! As contas
fecham muito bem”, acrescenta
com o pensamento de um empre-
endedor.

E como todo empreende-
dor, Albano Ferreira viu que o pivd
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Valley podia ter mais funcionalida-
de na sua propriedade com a utili-
zagao da lIrriger como ferramenta.
“Pensava que irrigar era molhar
bastante a lavoura. Depois
que acompanhei o trabalho
da Irriger entendi o que € ir-
rigagao”.

Com mais seis pi-
vbs em instalagao, totalizan-
do oito equipamentos, a in-
tengao é continuar irrigando
em Sao Paulo quando ter-
minar o contrato do arren-
damento. Com a produgao
de pecuaria e lavoura numa
area de 501 ha, Albano, ladeado
pelo filho Rodrigo recém-chegado
para o trabalho na fazenda, sabe
da sua fungdo como novo irrigante:
“Trabalhando com responsabilida-
de a agua e a energia, o pivd € um
seguro, pois € certeza de colheita.
Temos que ter o pé no chdo. Ha um
ano nem imaginava ter um pivd e
hoje tenho oito rodando”. Rodrigo
completa: “Sempre tive vontade
de correr atras do meu espaco, de
aprender. A irrigacdo € um passo
importante para eu sair do meu em-
prego em S&o Paulo e estar aqui,

-y

direcionado, e certo de que traba-
Ihar com meu pai € a melhor coi-
sa para mim, mesmo trabalhando
ha um més sem parar”, responde

“A primeira vista ficamos

impressionados, pois onde havia pivo
estava tudo verde e onde nao havia,

estava tudo seco”

rindo fazendo comparativo com o
quanto trabalhava na cidade.

Especialista em lavouras de soja
no Paraguai

De Redengéao do Gurguéia
no Piaui vem outro novo irrigante,
que nasceu numa familia de agri-
cultores familiares em Santa Cata-
rina. Quando jovem, vai para o Pa-
raguai nos anos 1980 trabalhar nas
lavouras de soja vizinhas, onde se
especializa na cultura do grao. Em

Eloi Pieta e o sécio
José Spipp -
os irrigantes do Piaui

2000, volta para o Brasil buscando
oportunidades no nordeste do pais.

Empolgado, Eloi Pieta,
com ajuda dos irmaos,
resolve implantar o cul-
tivo da soja no cerrado
piauiense, mas as dificul-
dades do clima quente
impediam grandes produ-
tividades e consequente-
mente progressos. Sem
irrigagdo, a terra nao
permitia o trabalho com
a agricultura e os proble-
mas foram aparecendo,
j@ que os veranicos sao
muito extensos naquela regido, le-
vando em poucos dias a morte da
planta.

Surge a intengao de irrigar.
A principio foi o irmao Carlos ain-
da no Paraguai quem viu a possi-
bilidade de Eloi irrigar para salvar
as lavouras em sua propriedade,
aproveitando do clima favoravel
para o investimento. Como nao
conhecia o equipamento, o incen-
tivo foi importante para que fosse
até a Bahia observar o trabalho de
um pivd central: “Fizemos a viagem
exclusivamente para conhecer a
tecnologia. A primeira vista ficamos
impressionados, pois onde havia
pivd estava tudo verde e onde néo
havia, estava tudo seco”. A decisdo
pela aquisi¢ao dos pivos foi tomada
naquele momento e fechar com a
revenda Valley Multigrdos foi logo
concretizada.

Os resultados superaram
as expectativas. Com seis pivds
instalados e irrigando 106 ha cada,
Eloi Pieta adquiriu mais trés equi-
pamentos que estdo em instalagéo.
A ideia inicial de irrigar soja foi in-
crementada as lavouras secunda-
rias de milho, feijao e arroz irrigado.
“Nossas expectativas eram de que
os pivOs fossem realmente eficien-
tes, mas depois que se provaram
os resultados com o manuseio e a
primeira colheita, ficamos impres-
sionados com os resultados”.



Hoje, com a propriedade
irrigando 632 ha, os planos sao
de terminar 2015 com 930 ha irri-
gados. Mas n&o para por ai: “As
expectativas sdo muito grandes
quanto ao cultivo. Em pouco tempo
queremos alcangar 2500 ha irriga-
dos”.

O pequeno-grande produtor

Adilson de Queiroz é pro-
dutor rural desde crianga. Traba-
Ihador, passou a vida na lida diaria
e dificil de um pequeno produtor de
leite no Brasil. Ha 20 anos a frente
da propriedade junto com a mulher
Dores e os dois filhos Aline e Da-
rio, o dia-a-dia da produgéo leiteira
muitas vezes levou a familia a con-
dicdes muito dificeis. Mas, como
resume bem: “continuei com a ati-
vidade que sabia mexer”.

Em suma, os dias da fami-
lia Queiroz eram preenchidos com
a ordenha de leite, o cuidado com o
pasto e o trato da silagem
pobre em nutrientes que
eles mesmos plantavam e
colhiam na fazenda de 100
hectares. Isso quando nao
perdia produgao por conta
do sol escaldante que a
regido de Vazante no noro-
este de Minas Gerais tem
0 ano todo. “Sdo Pedro
aqui é bem regrado”.

De sua proprie-
dade, Adilson via certa
vez um vizinho instalar um pivé.
A quantidade de canos impressio-
nava e gerava duvidas sobre fun-
cionamento do equipamento. Para
ele, ndo havia cabimento um pivd
funcionar com energia monofasica.
Acreditava que s6 a energia trifa-
sica teria condigbes de comportar
o funcionamento. E foi com essa
descoberta que percebeu pela
primeira vez que podia irrigar tam-
bém. Mesmo que fosse muito dis-
tante daquela realidade.

O técnico-projetista
em irrigacéo,
Gustavo Silva Jr

Enquanto o vizinho ins-
talava seus pivés, Adilson foi tirar
as duvidas que tinha com o técni-
co agricola e projetista de sistema
de irrigacdo da revenda Pivodrip,
Gustavo Silva Jr. Aproveitou, fez
orcamento e correu para contar a
mulher que iam ter um pivo. Ela du-
vidou, mas, confiando na certeza
do marido, apoiou o que até entdo

“Com o pivd a gente projeta o dia que

vai tratar a terra, o dia que vai plantar
e o dia que vai colher. Se nao irrigar,
VOCé nao consegue, pois nao chove”

era uma loucura. “Pensei comigo:
isso & possivel!l Se esta acessivel
para tantos, posso ter um também,
uail”

As duvidas ja nao paira-
vam mais sobre sua cabega. As
expectativas eram as melhores, ja
que sua experiéncia mostrava que
o que Ihe impedia de oferecer trato
de qualidade ao seu gado era a fal-
ta de nutrientes que a silagem que
costumava plantar trazia com a fal-
ta de agua. “Sabia que ia conseguir
0 que estava procurando: produtivi-
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dade e qualidade. E consegui, gra-
¢as a Deus!”.

Na primeira colheita, a sur-
presa foi imensa. “Nunca vi minhas
vacas darem tanto leite!”, se refe-
rindo aos numeros que antes eram
de 12 litros de leite/vaca, passando
para 28 litros de leite/vaca — che-
gando a alguns animais a 30 litros.

Rapidamente foi vendo so-
mados os resultados. O que colhia
antes em 30 ha, com a irrigagao,
consegue em 10 ha, ou seja: de 15
toneladas/ha para as surpreenden-
tes 50t/ha. Gustavo Jr., completa:
“Na verdade o Adilson usa o grao
como rotagcao de cultura. Ele faz
duas de silo e uma de soja, conse-
guindo assim trés safras/ano”.

A capacidade de enxergar
além da realidade dificil de peque-
no produtor rural mudou a vida de
Adilson e de sua familia. Sua co-
ragem em ir atrds de informagdes
permitiu ver que, literalmente, a
irrigacdo era a salvacao
de sua lavoura. Seus dias
agora na fazenda s&o mais
produtivos, podendo pla-
nejar suas agbes no cam-
po. “Com o pivd a gente
projeta o dia que vai tratar
a terra, o dia que vai plan-
tar e o dia que vai colher.
Se néo irrigar, vocé nao
consegue, pois ndo chove.
Agora com o pivd é dife-
rente: o ‘trem’ joga agua
e ainda roda la por cima!
Nao tem jeito: colhe mesmo!”.

Emocionada, Dores lem-
bra as dificuldades do marido no
trabalho no campo antes da irriga-
¢ao. “Sou feliz demais! O dia em
que o pivo foi montado e a agua
caiu na terra levantando a poeira,
choramos ndés quatro la embaixo
dele. Mas choramos foi de alegria,
porque a ultima colheita nossa nao
deu nada. Os pés de milho quebra-
ram porque ndo choveu. Era muito
dificil”.
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Adilson continua enxer-
gando longe. Seu projeto € con-
tinuar produzindo, sempre diver-
sificando para conseguir confinar
gado - uma de suas metas. Para
isso ele ouve atento as orientagcbes
do técnico Gustavo: “A questao da
irrigagdo nao envolve so investi-
mento para aquisicao. Existem si-
tuacOes limitantes que determinam
na compra do equipamento. Todos
tém que caminhar juntos: recursos
e estrutura da fazenda”.

Para o pequeno-grande
produtor que em um ano adquiriu
um pivé com dois lances e que ja
tem mais um para ser instalado, ser
irrigante nunca tinha sido tdo van-
tajoso: “O unico problema do pivd
é que ele me fez beber uma pinga.
Coisa que nunca fiz. Quando vi
aquelas espigonas daquele tama-
nho, falei: vou ter que tomar uma
para comemorar”, contou emocio-
nado num misto de risada e olhos
marejados d’agua.

Pasto irrigado

Administrador de em-
presas, Daniel Domingos teve
sua ligagao com a produgéo rural
desde sempre. Filho de produtor
de gado de corte, dedicou-se a
carreira de gerente de um ban-
co publico nacional. Mas, como
o mundo gira, viu-se destinado a
abandonar o cargo, trocar o sa-
pato pela botina, e voltar para o
campo.

Em 2007, com a morte
do sogro e a impossibilidade de a
esposa cuidar da propriedade do
pai, teve que enfrentar o desafio
de tomar conta de uma proprieda-
de produtora de cana no estado de
Alagoas. Cinco anos depois, vé a
possibilidade de investir em uma
nova fazenda. Pensou em voltar
para Patos de Minas, onde nasceu
e estava sua familia. Fazendo bom
uso de sua formagao, visou unir
detalhes que fizesse do negdcio e
que fossem importantes para o su-

cesso da aquisicdo “Ja na compra
pensei em irrigacédo. Precisava ge-
rar aproveitamento e retorno com-
pativel com o investimento”.

Junto com o fechamen-
to da compra da propriedade, trés
pivls setoriais foram instalados a
fim de potencializar o investimento.
Apaixonado por pecuaria, o projeto
inicial era investir em gado de corte
como o pai, mas a possibilidade de
utilizar a agricultura irrigada para
o trato animal foi amadurecida,
determinando-se que a produgao
leiteira, aliada a genética através
da transferéncia de embrido, seria
um bom negdcio. Outro fator parti-
cipante para a decisdo do adminis-
trador € a regido onde esta situada
a fazenda, considerada a maior ba-
cia leiteira do pais.

O investimento em matri-
zes girolandos ja colhe frutos. Em
2014, Daniel Domingos terminou o
ano como quarto melhor expositor

“Ja na compra da propriedade

no ranking da Associacao Brasilei-
ra de Criadores de Girolando. Atu-
almente, o jovem produtor é o pri-
meiro colocado no grau de sangue
%. Nesse mesmo ano, o primeiro
pivo foi instalado. Ao todo s&o 50,5
ha irrigando além de pasto, milho
para silagem que é dividido entre
0 uso da fazenda e a comercializa-
¢ao. Com 50% da area destinada
a pastagem, Daniel consegue pro-
duzir pasto de qualidade a 8 UAH
(unidades de animais por hectare),
fugindo da média do Brasil que é
de 1 UAH. “O pivb para pasto € um
bom negodcio”.

“Quando comentei com
as pessoas que ia irrigar pasto me
perguntavam se eu estava doido.
Para muitos, pivd é para quem
planta. Recebi muita gente aqui
para provar que a atividade era
muito viavel. O investimento em
mecanizagado — pivd e maquinas —
quebra um paradigma de que irri-
gacéo é somente para agricultura.
Esse tipo de investi-
mento € que vai mu-
dar a perspectiva da
pecuaria no Brasil”,
completa. ®

pensei em irrigacéo. Precisava gerar
aproveitamento e retorno compativel

com o investimento”
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Daniel Domingos e a irrigacdo em pasto



(olhendo
0§ frutos
dessa nova
parceria.

EVENTOS INFRAESTRUTURA TREINAMENTOS DESIGN

A Agropromo é uma empresa de marketing e eventos especializada no agronegécio.
Estamos orgulhosos em ter como novo parceiro a Valley, lider mundial em irrigacao.
Parceria que ja estd gerando bons frutos, boas lavouras e 6timos resultados.

m Seja nosso parceiro também.

Mais tranquilidade, seguranca e praticidade
" na hora de promover sua empresa.

(41) 3387-9593 {41) 3107-3790 contato@agropromo.com.br www.agropromo.com.br



CONVENGCAO ANUAL VALLEY:
ACOES EFETIVAS DE APRIMO-
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RAMENTO E MOTIVACAO

F A I -

Entre os dias 04 e 05 de
dezembro ultimo, a Valmont reali-
zou a Convengao Anual Valley. Re-
alizada em Fortaleza - Ceara, 25
revendas de todo o pais estiveram
presentes. Com o tema
“Familia Valley”, a conven-
¢ao de 2014 recebeu tam-
bém esposas e filhos de
revendedores para cele-
brar as conquistas do ano
€ prosperar expectativas e
acOes para 0 novo ano.

Funcionarios Val-
mont que comemoram 20
anos de empresa foram
premiados com a viagem,
como forma de demonstragdo da
gratiddo da Valley por todos esses
de dedicagao e esforgo pela marca.

Euripedes Santos, Hércules Bota, DLL, Amanco, Tigre e Nexans tam-
Milton Ferreira, Roberto Oliveira e bém estiveram presentes.

Silvano Faria, receberam homena-

gens e premiagdes, podendo des- Como sempre ocorre foi
frutar com suas esposas das de- feito um balango das acgbes da fa-

brica e dos reven-
dedores em 2014
nas areas de: pos
vendas, marke-
ting, vendas e ges-
tdo. Além de reu-
nidbes, palestras
foram apresenta-
das: Perspectivas
do  Agronegécio
e Prospeccado de
Novos  Clientes.
Para o Diretor

pendéncias do Resort Vila Galle na Presidente da Valmont, Jodo Re-
capital cearense. Parceiros, como bequi: “o maior valor desse even-
a Senninger, Nelson, Bradesco, to é a possibilidade de estamos
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juntos com a nossa rede de reven-
das para debater onde fomos bem
e onde podemos melhorar”.

As premiagdes PDRV fo-
ram o ponto alto da convengéo que
este ano teve sua primeira premia-
¢ao ouro, conquistada pela Produ-
tividade Irrigacdo de Primavera do
Leste, MT. Ubirajara Gheller, Heldo
Lima e Renato Araujo conseguiram
o titulo inédito até entado, gragas ao
trabalho em equipe, e as ag¢des do
PDRV — Programa de Desenvol-
vimento de Revendedores Valley.
“A conquista do Ouro pela Produ-
tividade Irrigagdo nada mais € que
o fruto da energia e dedicagao co-
locada na melhoria constante da
gestdo da empresa”, destacou An-
dré Ribeiro, Gerente de Desenvol-
vimento de Rede e Pegas.

A Convencgao Valley 2014
foi encerrada com o show de Re-
nato Teixeira que levou todos a
cantarem verdadeiros hinos da boa
musica caipira brasileira.
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TREINAMENTO ESPECIAL
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VALMONT: FORMACAO DE
MAO-DE-OBRA QUAILIFICADA

Parte da agenda anual da
Valmont aconteceu de 26 de janei-
ro a 12 de fevereiro o curso de For-
macéo Especial de Vendedores/
Projetistas Valley. O sucesso do
curso em 2014 motivou a empre-
sa a repeti-lo, trazendo a certeza
de sua atengao para a formagao e
capacitagdo de novos profissionais
aptos para a area de irrigagcao no
Brasil.

Com duragao de 03 sema-
nas, o intuito do curso é acelerar
a formagéo de novos profissionais
para a rede de revendas. O formato
e os contetidos foram atualizados,
e nessa nova edigdo o curso dimi-
nuiu sua duragdo em uma semana
a menos. Além de vendedores e

projetistas, o curso abriu vaga para
estudantes de nivel técnico conclu-
ido ou em concluséo selecionados
pelos revendedores, numa parceria
Valley/Irriger.

O treinamento intensivo foi
dividido em aulas tedricas e prati-
cas onde os alunos puderam co-
nhecer de perto as dependéncias
da fabrica em Uberaba, MG. Den-
tro da grade, conceitos béasicos de
funcionamento do piv0 e as princi-
pais caracteristicas dos projetos
de pivOos Valley. 25 participantes
de revendedores de todo o pais
participaram das aulas presenciais
e dos dias de pratica em campo.
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Dia de Campo

Parceiro do projeto, o Gru-
po Rochetto abriu a porteira de sua
propriedade localizada no munici-
pio de Santa Juliana, MG no dia
06 de fevereiro. Distante 90 km da
fabrica em Uberaba, alunos e fun-
cionarios Valmont acompanharam
de perto todos os processos reali-
zados dentro da fazenda, como a
producdo de batatas — dentre ou-
tras culturas.

Visto pela equipe como
importante para o conhecimento,
a observagao do pivé em funciona-
mento no campo é parte do plano
de aula. Assim, foi na proprieda-
de que os alunos conheceram de
perto o trabalho dos pivés Valley,
como € o caso do Corner.
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Conhecimento

Profissionalizacdo na irrigacdo

A irrigacéo traz excelentes resul-
tados, mas exige conhecimento.
Seja para o produtor e os funcio-
narios das fazendas que operam
os equipamentos, o empresario
que comercializa os projetos ou
para o estudante que tem interes-
se em seguir carreira na irrigacéo.

A Universidade de Vicosa oferece
oportunidade de treinamentos na
drea através de dois cursos que, se
feitos em conjunto, dardo ao aluno
conhecimento pratico e objetivo
sobre a realizacdo de um projeto,
alem de funcionamento e opera-
¢éo dos sistemas de irrigacéo.

Informacées sobre data e inscri-
¢bes dos cursos:

www.cptcursospresenciais.com.br
ou pelo telefone: (31) 3899-8300

Manejo de Sistemas da Irrigacao

Voltado para um conhecimento de todos os sistemas
pressurizados (aspersdo convencional, pivé central,
carretel e localizada), onde o participante tera nocao
completa do funcionamento, avaliacdo da qualidade da
irrigacdo, necessidades e ajustes.

£ ;

A quem se destina:

Interessados em conhecer e saber manejar sistemas ir-
rigados, principio de funcionamento de cada um deles,
eficiéncia de irrigacdo e condicées mais adequadas de
uso. Saber definir o momento certo de irrigar, alem de
outros conhecimentos associados.

Valor do curso: sinal de R$ 197,00 + R$ 1.383,00 & vista
Incluindo: hospedagem, café da manha, almoco, lanche,
material didatico, CD interativo, certificado e seguro.

Duracéo: 3 dias

Projeto de Sistemas da Irrigagao. Instrutores:

O curso exige conhecimentos basicos de como funcionam os
sistemas de irrigacdo e suas caracteristicas técnicas, preparan-
(XX ] do o participante para projetar os sistemas pressurizados.

vani (Engenheiro Agricola
e Mestre em Irrigacao pela
Universidade Federal de

A quem se destina:

Vicosa).

- Everardo Chartuni Manto-

Técnicos com conhecimento basico da irrigacdo, técnicos que ja
trabalham com sistemas de irrigacdo, estudantes e profissionais
das dreas de agronomia, engenharia agricola e afins e, que dese- cola na area de Recursos

jam aprofundar estudos em projetos de sistemas irrigados. Hidricos e Ambientais pela

Universidade Federal de
Vicosa).

Valor do curso: sinal de R$ 196,00 + R$ 1.384,00 a vista . Incluin-
do: hospedagem, café da manh4, almoco, lanche, material dida- (Mestre em Engenharia Agri-
tico, CD interativo, certificado e seguro. T e e T

E“-q Ambientais, pela Universida-
um @ de Federal de Vigosa).

Duracéo: 3 dias

- Enoque Pereira da Silva
(Mestre em Engenharia Agri-

- Fabio Teixeira Delazari
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Valley Finance & um programa do Banco De Lage Landen Brasil 5.4

www.bancodll.com.brivalley

Com o Valley Finance
VOCE tem em suas maos
a solucao completa que
seu cliente precisa.

Respostas em tempo real
Tenha on line todas as informagoes que o seu cliente quer saber

durante todo o processo de financiamento

Solucdes customizadas
Ofereca solugdes de crédito customizadas, sem a necessidade

de abrir conta corrente ou adquirir outro servigo bancério

Conveniéncia
Seu cliente pode encontrar equipamento e financiamento em

um so lugar

Seguranca
Conte com um parceiro financeiro comprometido com sua

estrategia de longo prazo, conte com o Valley Finance

"
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Foco no Novo

A Valmont esta langando
trés novos produtos no mercado
brasileiro. Sao produtos originarios
da marca recém-adquirida AgSen-
se. Originaria dos Estados Unidos,
a AgSense é uma empresa que de-
senvolve produtos e servigos para
automacao de irrigacao.

A AgSense foi a primeira
empresa a utilizar o celular para

monitorar remotamente a irrigagao:
iniciar e parar um piv0 e incorpora
-lo com o monitoramento de tempe-
ratura, clima e umidade do solo.

Em suma, sdo dois apa-
relhos que permitem o controle
adequado através de telefone ce-
lular ou computador. Ou seja, com
0 uso de tecnologia via satélite, o
produtor consegue trabalhar sem

necessidade de estar ao lado do
equipamento, automatizando, as-
sim, varias fung¢des importantes
do pivo. As solugdes AgSense en-
volvem alta tecnologia a um custo
acessivel, além de contar com 45
pontos de venda e assisténcia téc-
nica no Brasil.
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Field Commander

Equipamento com GPS
que monitora o pivé e se comunica
por meio da rede celular para for-
necer informacdes em tempo qua-
se real sobre o funcionamento do
pivo:

- Sistema avancado de GPS de
monitoramento/controle do pivot
(escolha uma nomenclatura: pivot
ou pivd), com comunicagdo via
rede de celular..

- Informacdes quase em tempo real
e alarmes direto no celular, tablet
ou computador.

- Adaptagéo a qualquer marca de
pivo.

- Atualizagéo do pivo sem substituir
o painel de controle existente.

Aqua Trac

O dispositivo AgSense
AquaTrac é projetado para ler as
varias marcas de grandes sen-
sores de umidade. Sua fungdo é
acompanhar e medir as condi¢des
de umidade no campo para que,
dessa forma, possa gerenciar ope-
ragdes de irrigacao com eficacia.

O AquaTrac obtém os da-
dos a partir desses sensores de
forma confiavel e envia para a pagi-
na do usuario do software Wagnet
(www.wagnet.net), onde os dados
do sistema de irrigagdo também
sdo visiveis.
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WagNet (Wireless Agri-
culture Network) é um software
baseado em nuvem que fornece
informagbes em tempo real, per-
mitindo que os produtores possam
gerenciar o funcionamento do pivd
de qualquer lugar e a partir de um
celular, tablet ou computador.

*APP em breve com versdo em
portugués.

Para adquirir produtos AgSense
ligue: 34-3318-9003, ou envie
e-mail para: contato@agssense.
com.br m
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Direto da Fabrica

A DIFERENCA ENTRE
TRABALHAR E PRODUZIR

Focada no desenvolvi- losofia conhecida como “manufatu- Com o mote “nossa jorna-
mento constante de sua equipe de ra enxuta” e que tem foco na redu- da do bom para o excelente” uma

funcionarios, a fabrica brasileira faz ¢éo dos sete tipos de desperdicio questao importante néo esta ligada
parte do programa mundial a mudanga do proces-
da Valmont chamado Val- SO em si e muito mais a

mont Way. Um programa de uma mudanc¢a de menta-
desenvolvimento e melhoria lidade: a diferenga entre
continua que envolve todos “A grande diferenca entre trabalhar trabalhar e produzir.

os funcionéarios do grupo Val- e produzir é um fator cultural (...)

mont no mundo e visa sem- Esse é um processo continuo de A transformagao

pre garantir o mais alto nivel crescimento dentro da fabrica”

de qualidade e uniformidade
de fabricacdo dos compo-
nentes dos pivos Valley. O
programa tem quatro pilares:

entusiasmo, integridade, melhoria

continua e resultados.

O Valmont Way é baseado
no lean manufactory, que é uma fi-

- superproducéo, tempo de espera,
transporte, excesso de processa-
mento, inventario, movimento e de-
feitos.

se da quando o funcio-
nario entende que, mes-
mo trabalhando 100%
do tempo com energia
e disposicéo, esse tra-
balho ndo deve ser mecanico. E
muito importante entender os ob-
jetivos do seu trabalho e visualizar
todo o processo produtivo. Dessa
forma, o trabalho diario passa a ser




mais racional, ou seja, o funcio-
nario passar a pensar 0 processo
produtivo e, por consequéncia,
comega a encontrar melhores for-
mas de fazé-lo.

Assim, para trazer a equipe da fa-
brica para essa cultura, foram en-
viados aos Estados Unidos dois
funcionarios da fabrica de Ubera-
ba para conhecer de perto essa
que ainda é uma cultura de traba-
Iho pouco difundida no Brasil.

De 01 a 06 de marco,
Osvaldo Gerlach (supervisor de
produgéao) e Publio Rocha (super-
visor de galvanizagédo) visitaram
as unidades Valmont nos Estados
Unidos da Valley e da Mac Cook.
Acompanhados pelos profissio-
nais americanos, eles foram apre-
sentados as instalagcées da fabri-
ca, conheceram equipamentos,
praticas e normas de producgao
baseadas nessa filosofia. A esco-
Iha dos profissionais se deu em
fungdo de serem areas estratégi-
cas da produgdo e 0s superviso-
res passam a ser multiplicadores
desse modelo para o seu respec-
tivo time na fabrica do Brasil.

E importante ressaltar
que a fabrica no Brasil mantém
rigorosamente 0os mesmos niveis
de qualidade que a fabricacéo
americana. Embora as realidades
sejam diferentes, os trabalhos
tém o mesmo nivel de qualidade
exigida pela Valmont de todas as
suas unidades no mundo. A ques-
tdo levantada é gerar melhores
condigcbes de trabalho para os
funcionarios, apresentado uma
nova cultura de produgédo. “O in-
tuito ndo é copiar as formas de
trabalho da industria americana,
mas observar quais melhores pra-
ticas podem ser trazidas para o
Brasil”, explica Luiz Pelizzon.

A nova rotina da fabrica

A visita transformou o
pensamento dos funcionarios que
chegaram ao Brasil ja cheio de
entusiasmo e vontade de apre-
sentar para seus setores a forma
de produzir que conheceram. “Vi
que a diferenga ndo é em relagao
a empresa, mas em mim. Voltei
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com a cabega mais aberta, tendo
mais visdo para mudar as coisas.
O Sr. Luiz sempre nos passou a
proposta, mas visualizando na
fabrica nos Estados Unidos pude
compreender de fato”, conta Os-
valdo Gerlach, ha 40 anos dedi-
cando-se a filial brasileira.

“O que mais nos surpre-
endeu foi a dedicagao dos profis-
sionais de la, seu engajamento
e a aplicagcdo desse sistema de
“produzir e nado trabalhar’. Nao
adianta correr de uma lado para
o outro se no fim do dia ndo se
conseguiu produzir nada”, explica
o supervisor de galvanizagao, Pu-
blio Rocha.

Em apenas cinco dias, a
ideia foi captada com éxito. Em
pouco mais de um més que 0s
funcionarios voltaram ao Brasil,
algumas estratégias ja foram im-
plantadas, tendo em vista o con-
texto da cultura de trabalho.

“A grande diferenga en-
tre trabalhar e produzir € um fator
cultural. Nao € em uma visita que
isso vai mudar. O importante é
perceber que esses
supervisores capta-
ram a ideia de que
culturalmente  nds
trabalhamos muito e
produzimos menos
do que poderiamos
produzir. Esse € um
processo  continuo
de crescimento den-
tro da fabrica”, com-
pleta Luiz Pelizzon.®

Na pagina ao lado, Osvaldo Gerlach e Publio Rocha. Acima atividade dentro da
fabrica em Uberaba - MG.
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Gestao em familia

PLANO DE SUCESSAO:
FUNDAMENTAL PARA O SUCESSO DAS EMPRESAS MODERNAS

Por Maria Fernanda Guimar&es - Psicéloga Organizacional

Muito se fala atualmente
sobre os planos de sucessao para
qualquer organizagdo que queira
se manter lucrativa e competitiva
no mercado. No caso de negdcios
familiares, é fundamental planejar
a sucessao para que O negocio
possa prosperar.

“Ato ou efeito de suce-
der, heranga, descendéncia’- esse
é o significado da palavra nos di-
cionarios da lingua portuguesa,
portanto, o que se espera de um
planejamento para identificar os
potenciais sucessores de gestores
de uma empresa € que estes de
fato representem a continuidade
do sistema de trabalho vigente.
Espera-se dos sucessores que
sejam fiéis a cultura da empresa, as
acbes que sdo adotadas em longo
prazo e que adotem a mesma linha
de trabalho caso esse modelo esteja
funcionando e gerando resultados po-
sitivos.

Na pratica, ha grande difi-
culdade em se fazer a sucesséo de
forma estruturada, de maneira eficaz
e profissional. Percebe-se também
que, em alguns segmentos, nao ha
uma preocupagao evidente por par-
te dos proprietarios do negécio em
tornar o plano de sucessao em uma
acgao concreta, que envolva especial-
mente a area de Recursos Humanos.
Isso gera a sensacgéo para os empre-
gados de que os donos, gestores,
diretores ou presidentes sao figuras
eternas e insubstituiveis dentro des-
sas organizagdes. Em alguns casos,
possiveis talentos sdo desperdigados,
pois ha a certeza de que ndo ha espa-
¢o para o crescimento de carreira. A
frustragdo desses profissionais acaba
os levando a buscar outras coloca-
¢des no mercado, em empresas onde
haja um caminho para essa possivel
ascensao.

Clareza no planejamento
estratégico, um diagndstico que con-
temple quais os cargos de gestédo
deveriam fazer parte do plano de su-
cessdo, avaliar quais competéncias
sd0 necessarias para a empresa,
identificar os talentos (o que pode aju-
dar na retengao destes profissionais)
e elaborar um cronograma para que
as agOes sejam executadas sdo as
principais etapas que um plano de su-
cessdo estruturado deve seguir. Em
muitos casos, especialmente em em-
presas onde a sucessao sera familiar,
ha uma falsa seguranga psicoldgica
em identificar algum membro da fami-
lia (filhos, sobrinhos, irméos) que pos-
sa dar continuidade ao sucesso até
entdo obtido na viséo dos fundadores
do negdcio. Falsa seguranga porque,
nem sempre fazendo essa escolha,
uma sucessao de fato profissional ira
acontecer. Isso depende de compe-
téncias e escolhas profissionais dos
préprios sucessores. Percebe-se que
essa escolha, quando néo é feita por
vontade prépria e sim por uma impo-
sicdo da familia, prejudica o plano de
sucessdo, uma vez que ha a crenga
cega de que os resultados serao al-
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cancgados pelos escolhidos.

O prego que se paga em
situagbes muito comuns como
essas no mercado é, em casos
extremos, a faléncia do negdcio
ou a falta de profissionalismo na
gestdo, que acaba prejudicando
a empresa. Aqui o que resta a
organizagdo é entender que sera
necessario buscar um sucessor
no mercado que atenda aos requi-
sitos de competéncias técnicas e
comportamentais que os cargos
de gestdo da empresa demandam.
Desde as grandes corporagdes
até as empresas de pequeno por-
te, os desafios residem em estru-
turar um planejamento adequado
as necessidades da empresa e o

mais importante: cumpri-lo.

Cabe reforgar que, quando
a organizagdo se preocupa com a
implementagao do plano de suces-
sdo, ela deve ainda ter um plano de
carreira e de remuneragao vigentes
e que funcionem de fato. Todas es-
tas praticas se complementam e sao
fundamentais. O funcionario deve sa-
ber que, ao iniciar o trabalho em uma
determinada empresa, ele tera chan-
ces reais de crescimento profissional,
promog¢des que envolvam aumento
salarial e de cargo. Deve sentir que
podera colaborar para o sucesso e
crescimento da organizagdo como um
todo.

Toda empresa depende
de uma sucessdo bem planejada e
executada, no caso das empresas
familiares, esse plano determina a
sobrevivéncia, a venda ou a morte
da empresa. O mercado esta cheio
de profissionais capacitados a aju-
dar nesse processo. Com vontade e
determinagao, implantar um plano de
sucessao é perfeitamente possivel e
menos complexo do que parece. B
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Feiras

SHOWRURAL }

A Show Rural 2015, em
sua 27% edicéo, foi um sucesso! Or-
ganizada pela Coopavel e realizada
entre os dias 22 e 26 de fevereiro,
recebeu um publico de 230 mil visi-
tantes para 480 expositores. O vo-
lume de negdcios deste ano ultra-
passou a marca dos R$ 2 bilhbes,
atingindo um crescimento de 20%
em relacdo a 2014.

No estande da Valley, 180
agricultores estiveram presentes
prestigiando as revendas partici-
pantes, Siti e Unimaq TM. Para o
diretor-presidente da Coopavel,
Dilvo Grolli, “os registros histori-
cos dos ultimos 25 anos no Brasil,
apontam um crescimento de mais
de 250% de producédo e 50% em
espaco territorial. Quando dividi-
mos o que a producdo nacional
cresceu pelo aumento de area te-
mos entre 4 e 5% de crescimento
ao ano em produgdo”.

4 SHOWSAFRA

Realizada em Lucas do Rio Verde
(MT), a Showsafra encerrou a feira registran-
do o numero de 25 mil visitantes e movimen-
tacdo comercial em torno de R$ 750 milhées,
totalizando um aumento de 40% em relagcao
ao ano passado, como aponta o presidente
da Fundacéo Rio Verde, Joci Piccini.

As revendas Valley Irrigar e MT Irrigacées
participaram da feira, levando informacées
e mostrando a regido como destaque no po-
tencial produtivo.



EXPODIRETO }

A Expodireto aconteceu na cidade
gaucha de Ndo Me Toque. Durante os dias
07 e 11 de margo, e totalizou R$ 2.182.196
bilh6es em comercializagdo. Os numeros fo-
ram anunciados pela direcdo da Cotrijal que
organiza o evento, durante a ceriménia de
encerramento desta 162 edicdo. Participaram
da Expodireto as revendas Valley: Doeler, Ex-
tremo Sul, PivotSul e Vetagro.

Nos 84 hectares de feira, o publico
de 230.100 pessoas conferiu de perto as no-
vidades dos setores de maquinas e equipa-
mentos, producdo animal e geral, laborato-
rios e agroindustrias, que geraram negdcios
para os 530 expositores, nimero 5% maior
que o da ultima edicéo.

FARMSHOW 9

A grande Feira do agronegdcio do sul do Mato Grosso destacou-se por sua programacdo inédita e excelentes
parcerias, além de palestras técnicas, mesa redonda e painel. O volume de publico e de fluxo de negdcios superou as
expectativas, cumprindo o objetivo de levar informacéo, inovacéo e oportunidade de negdcios ao produtor rural.

De 07 a 10 de abiril, a feira de Primavera do Leste apresentou rica exposicdo de maquinas, insumos e implemen-
tos agricolas, armazenagem e fertilizantes, expostos em mais de 40 canteiros experimentais, além de equipamentos de
irrigacdo, defensivos e aviacdo agricola. A Produtividade Irrigacdo esteve presente, levando informacédo e apresentando

as novidades ao irrigante visitante.

A Valley estara presente nas
principais feiras do
Agronegocio Brasileiro em
2015:

27 de abril a 1° de maio
Agrishow - Ribeirdo Preto, SP

12 a 16 de maio
Agro-Brasilia — Brasilia, DF

02 a 06 de junho
Bahia Farm Show - Luiz Eduardo
Magalhes, BA

08 a 10 de julho
Fersucro — Maceio, AL



Brasil Afora

CARLOS E MATHEUS NOGUEIRA:
A IRRIGACAO DE PAI PARA FILHO

A sucesséo familiar dentro
da propriedade rural € o sonho de
todo produtor. Ver que seu trabalho
€ acompanhado de perto pelos filhos
ja deixa qualquer pai ou mae ja mui-
to satisfeitos. Imagina entdo saber
que seguirdo seus caminhos? Mas,
infelizmente, essa ndo é a realidade
comum das propriedades rurais no
Brasil. As cidades com suas luzes e
inumeras opgdes levam muitos filhos
da roga. Algumas vezes, levam ain-
da o sonho e o trabalho de uma vida
toda de homens e mulheres do cam-
po que ndo soO alimentam um pais,
mas possibilitam a vida urbana. Se
a alimentacao do brasileiro é diver-
sificada e de alta qualidade e, princi-
palmente, tem custo baixo, tudo isso
€ gragas aos nossos bravos homens
e mulheres do campo.

Por todos os lados ainda ha
casos (e muitos) de sucesséo. Ca-
s0s que nos fazem respirar aliviados
em saber que continuamos seguros.
Carlos Nogueira nos traz uma da-
quelas historias boas de serem con-
tadas! Zugquim, como é conhecido na
regido de Guaira - SP, é a sétima ge-
ragao de uma familia de pecuaristas.
Filho unico, conviveu com as dificul-
dades e conquistas do pai produtor
e foi assim, de pai para filho, que a
paixao pela vida no campo foi sendo
transmitida e crescendo. Da cidade
natal, Zuquim s6 saiu para estudar
Zootecnia. “Fui a primeira turma de
Jaboticabal. Naquela época chama-
vam de 120, onde desses, 30 faziam
Zootecnia. Dos 30, s6 eu me formei!”
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A ideia de fazer a gradua-
¢éo em Zootecnia tinha a ver com
a geracao de pecuaristas na qual
foi criado, mas depois de formado e
casado em 1976, Zuquim viu uma ja-
nela na propriedade do pai chamada
Agricultura. “Meu pai nao tinha dom
para a agricultura. Depois que casei,
voltei para Guaira e ele me doou
uma area onde comegamos a plan-
tar. Sempre tive uma queda para a
agricultura”.

Visionario, Carlos Noguei-
ra viu que investir em tecnologias
adequadas traria mais produtividade
para suas lavouras. Em 1982 adqui-
riu o primeiro pivd, dando um passo
certeiro. Com esse equipamento
irrigou feijao e tomate e, vendo ne-
cessidade, fez uma derivagdo na



adutora e colocou um auto propelido,
conseguindo assim irrigar seis al-
queires. “Na época o feijao estava a
4,50... nao me lembro se era cruzei-
ro, cruzado ou cruzeiro novo. Quan-
do colhemos estava a 47,00! Com a
venda dessa producdo, compramos
nosso segundo pivd! De la para ca a
coisa foi fluindo.”

A surpresa nao ficou s6 no
preco. “A produtividade foi grande
demais”. O espanto foi ainda maior
quando viu que o aumento na pro-
dutividade estava em torno de es-
pantosos 1000%. A compra daquele
feijao todo veio dentro de uma mala:
“Naquela época o comprador de fei-
jao trazia o dinheiro vivo dentro de
uma malinha. Eu pesava o feijao, en-

o dinheiro. Assim, na hora! As vezes
tinha que vir pra dentro do escritério
pra contar a venda! Era muito dinhei-
ro!”

Mesmo tendo uma ferra-
menta que garantia colheita, as tec-
nologias e culturas da época nao
permitiam que um unico pivé pudes-
se irrigar mais que 36 alqueires. Irri-
gando, o agricultor ja nos anos 1980
fazia duas culturas e meia/ano. Isso
sem contar com as geadas que en-
cararam naqueles anos. Para o pro-
dutor que nao irrigava, foram ainda
piores. Mas Zuquim, confiante, se
encantava com aquela colheita mui-
to diferente de quando plantava em
sequeiro: “aquela producdo que se
conseguia nessa area era coisa ex-
traordinaria!”.
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A maior surpresa

As conquistas dos anos como
agricultor foram muitas, mesmo com
as dificuldades que a vida no cam-
po traz. Pai de trés filhos, Zuquim
sempre 0s apoiou e, como acontece
corriqgueiramente nas fazendas de
todo o Brasil, enviou os herdeiros
para estudarem na cidade, garan-
tindo seus estudos, para, quando
adultos, voltarem para o campo com
suas expectativas e conhecimentos.
Mas ele foi vendo que a sucessao
na familia estava prestes a acabar.
As geragoes de produtores estavam
proximas do fim, ja que seus filhos
buscavam outros caminhos e esta-
vam voando para longe da fazenda.
As dificuldades bateram a sua porta.

tregava pra ele e ele me entregava

Sozinho, com os anos ele teve qua-
se certeza que a vida no campo da familia Noguei-
ra tinha ponto final em sua geragao.

Mas outra grande surpresa estava por vir.
O filho do meio, Matheus Nogueira, formado em
Administragdo e empregado em uma grande mul-
tinacional na capital paulista voltou para ao interior
a fim de tocar os negdcios do pai e comegar uma
vida nova, longe da cidade grande. “Acho que esta
no sangue da gente. Em S&o Paulo vi que aqui-
lo ndo era pra mim. Voltei, comecei a trabalhar e
dar continuidade ao que meu pai vinha fazendo”,
acrescentou Matheus.

Para o pai, a volta do filho e sua deter-
minagao mostraram que a oitava geragao estava
pronta para continuar os passos da familia. Em
pouco tempo, o filho foi dando tiros certeiros em
investimentos e, consequentemente, em produti-
vidade. Na propriedade do estado de Goias onde
criam gado, Matheus ganhou, quando fez 15 anos,
20 bois. Foi aumentando ao ponto que a marca do
rebanho do pai foi sumindo perto da quantidade do
filho.

Empreendedor, vendeu parte das cabe-
gas e comprou seu primeiro pivd menos de um
ano depois que decidiu ser agricultor. A historia se

Carlos “Zuquim?”, irrigante desde 1982

43



Brasil Afora

concretizava! E completa: “Quando
voltei para Guaira, uma das coisas
que me motivaram a trabalhar foi a
irrigacéo’”.

Uma familia irrigando

O bom uso da agua foi
sempre pregado na propriedade do
senhor Carlos Nogueira e a certeza
da garantia e assisténcia Valley tam-
bém. A sua decisdo em investir em ir-
rigagao la nos anos 1980, transmitiu
ao filho, 20 anos depois, a certeza de
que aquela tecnologia seria a ferra-
menta certa para a produtividade na
colheita. A garantia do investimento
do filho sempre foi ligdo dada dentro
de casa pelo pai: “Nunca duvidei da
potencialidade da irrigagdo. O pivd
foi um avango de muita tecnologia
na vida da agricultura. N&o vejo uma
ferramenta que seja mais precisa
para o agricultor que o pivo,
COmO nao vejo uma marca
que dé mais assisténcia ao
irrigante que a Valley”.

Matheus apren-
deu. Hoje a propriedade

Carlos, Matheus e
Jodo - geracées da
familia Nogueira”

da familia Nogueira conta com nove
pivés, destes, cinco vieram junto
com ele. “Ha 12 anos, quando voltei,
sabia que a produtividade depende
da agua. Que se néo irrigasse, teria
problemas com estiagem e ninguém
falava em seca. Hoje temos isso
como fator certo. Mas n&o é s isso:
nao adianta ter um pivd se nao tiver
um bom projeto, porque a cultura
depende de xis milimetros na fase
reprodutiva da planta por dia, depen-
dendo do clima. Se um pivd for mal
dimensionado, ndo consegue certa
produtividade. Confio no Fumaga e
nos projetos que ele faz para mim”,
se referindo ao revendedor Valley da
cidade de Guaira, S&A Irrigacao.

Com 80% da lavoura irriga-
da e produzindo soja, feijao, tomate
e milho doce na terceira safra, a area

“Nunca duvidei da potencialidade
da irrigacao. O pivé foi um avanco

de muita tecnologia na vida da

agricultura”

de refugio dos pivos é feita por se-
ringais. “Wocé nao pode apostar tudo
em uma unica cesta. Tem que diver-
sificar! Sou um sonhador. Agradeco
a Deus por estar aqui trabalhando.
Trabalhando direito e honestamente,
a gente produz sim!”. Ja com o es-
pirito agricultor encarnado, Matheus
completa: “A gente é agricultor, né?
Estda sempre na luta e na esperan-
cal’

Da pra ver nos olhos mare-
jados d’agua de Zuquim ao ver o fi-
Iho continuando sua trajetéria no ca-
minho certo que ele mais ou menos
na sua idade decidiu tragar. Mesmo
com a desconfiangca contraida do
pai pecuarista: “Ele nunca me falou
nao! Mas eu sei que ele dizia por ai:
esse menino ta doido! Nao sei como
ele vai conseguir. Quem investiu em
tecnologia como eu
naquela época mu-
dou o aspecto da
agricultura no Brasil.
E o Matheus esta
dando continuidade!
Melhor do que eu!” m




KSB e Valmont uma parceria de sucesso.

A companhia alema KSB e a norte americana Valmont Industries, iniciaram a sua histéria
de sucesso no mercado brasileiro em 1954, periodo em que o Brasil acclerava seu processo
de industrializagao.

A parceria, porém, foi estabelecida ha 36 anos, quando a Valmont langava seus pivots
centrais com a reconhecida marca Valley®,

K5B e Valmont sempre ofereceram produtos de alta tecnologia e servigos de pos-venda a
altura das exigéncias do setor de irrigagio,

KSBE Bombas Hidriulicas 5/A - Rua José Rabello Portella 638 - 13220-540 - Varzea Paulista/SP - Brasil - www. ksb.com, br
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IRRIGACAO

ESUA

FUNDAMENTAL £+
IMPORTANCIA
MESMO EM
TEMPOS DE

CRISE
HIDRICA

por Hiran Medeiros Moreira

A irrigacdo promove garan-
tia de produgédo de alimentos e de
geracao de empregos estaveis, com
fortes reflexos na renda e na qualida-
de de vida familiar, proporcionando
desenvolvimento regional e aumento
de oportunidades para a populagao
rural. Todos os estudos de expansao
da producgéo de alimentos no Brasil
€ no mundo tém em comum a ne-
cessidade de expanséo da agricul-
tura irrigada eficiente, que permite
maior produtividade em fungao de
condigcdes hidricas adequadas e da
sucessao de plantios durante o ano,
evitando-se a expansdo desordena-
da das fronteiras agricolas.

Neste momento cruzamos
uma crise de abastecimento de agua
em algumas regides metropolitanas

dos estados do Sudeste causada,
sobretudo, por anos sucessivos com
chuvas abaixo das meédias histori-
cas, somados a falta de priorizagéo
de obras de infraestrutura hidrica
que preparassem para momentos
de escassez de chuvas. Natural-
mente, havendo maior necessidade
de racionalizar e economizar o uso
do precioso liquido, voltam-se os
olhares para quem sao 0s maiores
usuarios da agua no Brasil. Segundo
o relatério “Conjuntura dos Recursos
Hidricos no Brasil 2013” elabora-
do pela ANA (Agéncia Nacional de
Aguas), 53,5% da agua é utilizada
para irrigagao, enquanto 6,4% é utili-
zada para consumo animal, 2% para
atender consumo rural, 23,4% con-
sumo humano e 16,6% para aten-
der a industria. De maneira geral, o
Brasil acompanha a distribuicao de
uso de agua que ocorre no mundo.
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Entao, pergunta-se, sera a irrigagao,
a vila de toda essa situagdo? Segu-
ramente, ndo.

A Irrigagcdo € uma técnica
utilizada ha milénios pela humanida-
de para a produgao de alimentos, o
que a torna essencial. Alguns nume-
ros sdo impressionantes: 18% das
areas de producdo sédo irrigadas,
sendo responsaveis por 44% da
produ¢do mundial de alimentos. De
maneira geral, quanto mais a agua
€ escassa, maior € a proporgao de
sua utilizagdo para a agricultura —
como é o caso do Oriente médio,
regido tipicamente com escassez de
agua e que utiliza mais de 90% da
agua para a produgao de alimentos.
Obviamente, ndo se discute a prio-
rizagcdo de atendimento as necessi-
dades humanas e a dessedentagao
animal, no entanto, a produgéo de



alimentos utilizando agua mostra-se
essencial e, por isso, é utilizada em
todos os paises do mundo. Especifi-
camente no Brasil, segundo estima-
tiva da ANA de 2012, temos cerca de
5,8 milhdes de hectares irrigados,
correspondendo a 8,3% da area de
produgéo agricola e superando 40%
do valor econémico gerado. Consi-
derando o crescimento da area irri-
gada dos ultimos dois anos estima-
do pela ABIMAQ-CSEI (Associagao
Brasileira da Industria de Maquinas
— Camara Setorial de Equipamentos
de Irrigacao), projeta-se cerca de 6,2
milhdes de hectares irrigados atual-
mente.

As areas irrigadas brasilei-
ras contribuem de forma significativa
para a regularizagao do fornecimen-
to de alimentos utilizados todos os
dias em nossas casas, como: arroz,
feijao, milho, batata, cenoura, toma-
te, cebola, etc.. Como na maior parte

das regides brasileiras ha um perio-
do definido de estagdo seca (entre
maio e outubro), com disponibilidade
de luz e temperatura, a irrigacao per-
mite grande incremento de produtivi-
dade por hectare, melhorando o uso
da terra, podendo-se produzir o ano
todo, utilizando culturas de maior
valor agregado e auxiliando a regu-
larizar o prego dos alimentos que se
equilibram nas dindmicas diarias de
oferta e demanda. Levantamentos
oficiais coordenados pela ANA e pela
SENIR (Secretaria Nacional de Irri-
gacao) indicam que o potencial de ir-
rigacdo no Brasil & de 29 milhdes de
hectares, ou seja, utilizamos apenas
21% do potencial de que dispomos,
e muito temos que expandir nos pro-
ximos anos. Estudos da ABID (Asso-
ciacao Brasileira de Irrigagao e Dre-
nagem) e da ABIMAQ-CSEI indicam
que cada hectare irrigado gera cerca
de 01 emprego direto e 01 emprego
indireto, gerando 05 vezes mais em-

De maneira geral, o Brasil acompanha
a distribuicao de uso de agua que
ocorre no mundo. Entao, pergunta-se,
sera a irrigacao, a vila de toda essa
situacéo? Seguramente, nao.
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pregos que a agricultura de sequeiro
(realizada sem a utilizagéo de irriga-
¢ao). Assim, a irrigagao é responsa-
vel por geragao de cerca de 12 mi-
Ihdes de empregos no Brasil.

E importante mencionar
que o Brasil dispde de leis adequa-
das para realizar a gestédo do uso
da agua. Entre estas leis, a principal
€ a lei 9.433 de 1997 — conhecida
como “Lei das Aguas’, que instituiu
a politica nacional de recursos hi-
dricos e criou o sistema nacional de
gerenciamento de recursos hidricos,
incluindo instrumentos para definir o
acesso a agua, como a outorga de
direito de uso de recursos hidricos.
O artigo 1° nos traz o entendimento
do espirito desta lei, elencando os
principais fundamentos da Politica
Nacional. Ali ha a compreensdo de
que a agua & um bem publico (ndo
pode ser controlada por particulares)
e recurso natural limitado, dotado de
valor econémico, mas que deve prio-
rizar o consumo humano e de ani-
mais, em especial em situagbes de
escassez. A agua deve ser gerida de
forma a proporcionar usos muiltiplos
(abastecimento, energia, irrigagao,
industria) e sustentaveis, e esta ges-
tao deve se dar de forma descentra-
lizada, com participagao de usuarios,
da sociedade civil e do governo.

A partir da implementagéo
da Lei das Aguas, foram constituidos
6rgaos de atuagao nos niveis nacio-
nal (ANA) e estadual (secretarias
estaduais de recursos hidricos), que
vem se estruturando cada vez mais,
sobretudo nos estados em que estao
localizados os principais polos de irri-
gacdo. Consequentemente, ha bons
parametros e critérios para utilizagcao
sustentavel da irrigagdo, consideran-
do a disponibilidade hidrica em peri-
odos criticos e os usuarios localiza-
dos ao longo do curso hidrico. Instru-
mentos como a outorga e o licencia-
mento ambiental para a execugéo de
projetos de irrigagao sao largamente
utilizados. Essa utilizagdo se da nao
necessariamente pela atuagéo dos



Por dentro da Irriger

orgéaos de fiscalizagdo, mas sim pelo
interesse dos proprios irrigantes em
garantir o0 acesso a e o uso futuro da
agua em seus projetos. Em sintese,
atualmente a Lei das Aguas é uma
lei largamente aplicada, servindo
como regra pelos irrigantes.

Paralelamente, houve forte
evolugdo tecnolodgica da industria de
irrigagao, havendo motores elétricos
e bombas que operam com maior
rendimento, emissores com maior
uniformidade de distribuicdo e que
atuam sob menor pressurizagdo, re-
sultando em significativa economia
de agua e energia. Além disso, ha
sistemas de automagao que permi-
tem programar, controlar e otimizar
o funcionamento dos sistemas irri-
gados. Assim, sistemas de
irrigacéo dos tipos pivds cen-
trais e gotejamento alcangam
niveis de eficiéncia de aplica-
¢ao de 92 a 95% respectiva-

café e também para areas menos
continuas, propiciando melhor apro-
veitamento de uso da terra. Ambos
os sistemas devem ser utilizados
dentro de critérios técnicos e ope-
racionais, incluindo manutengbes
preventivas e avaliagdes periddicas
de modo a garantir alta eficiéncia de
aplicacdo de agua.

Associado ao contexto
apresentado, cada vez mais, os irri-
gantes adotam sistemas de geren-
ciamento de irrigacao disponiveis no
mercado que permitem estimar dia-
riamente a necessidade hidrica das
culturas, fazendo com que a deciséo
de irrigacao seja realizada adotan-
do-se critérios técnicos. Com isso,
evitam-se irrigacdes excessivas,

A agua, quando utilizada pela

gerenciamento de irrigacao, citados
anteriormente, podem mitigar esse
risco.

Em varios polos de irriga-
¢ao no Brasil, como o altiplano de
Brasilia, sudoeste de Goias, noro-
este de Minas, tridngulo mineiro e
sudeste de Sado Paulo, ha extensa
implantagéo de barramentos (repre-
sas) de pequeno e médio porte por
parte dos produtores, para suprir a
demanda de projetos de irrigagéo.
Nesse contexto, o irrigante passa a
ser “produtor” de agua, uma vez que
ele reserva a agua da chuva, que
iria para o oceano, para ser utilizada
no periodo seco. E importante frisar
que o uso de barramentos promove
pequeno impacto ambiental, permite
regularizagéo da vazéo de
rios, multiplica o potencial
de irrigagdo, aumenta a
recarga de aquiferos e
preserva o fluxo original

mente. Industria e pelo consumo humano, se
torna insalubre. Ja quando utilizada

de agua do manancial.

pela irrigacao, o que é aplicado na
superficie do solo e armazenado até a
profundidade onde estao as raizes é
absorvido pelas plantas ou evapora.

Um exemplo ti-
pico dos beneficios que
os barramentos podem
proporcionar pode ser en-

Infelizmente, temos
nos deparado com declara-
¢bes equivocadas na midia,
as vezes realizadas até por

autoridades constituidas, que
denotam desconhecimento
de principios basicos adotados ao
se elaborar projetos de irrigacéo.
Um dos principios importantes é que
nao ha “o melhor’ método ou siste-
ma de irrigag&o. Existe o contexto a
que cada um melhor se adequa e se
aplica. Por exemplo, os sistemas de
irrigacéo do tipo pivés centrais, as
vezes equivocadamente classifica-
dos como ineficientes, sédo recomen-
dados para campos de produgédo em
que toda a area tem de ser irrigada,
como graos (milho, feijao, soja, trigo,
arroz, etc.), algodao e hortaligas (to-
mate, cenoura, batata, cebola, etc.).
Por esse motivo, tem sido o sistema
de maior expansao de novas areas
irrigadas dos ultimos anos. Da mes-
ma forma, de modo geral, os siste-
mas de irrigacéo do tipo gotejamento
sao recomendados para irrigar cultu-
ras em que nao € necessario aplicar
agua em toda a area, como frutas e

suprindo adequadamente a deman-
da hidrica, reduzindo doengas, bem
como perdas de nutrientes do solo
por lixiviagdo e garantido maior pro-
dutividade e qualidade da produgéo.

A é&gua, quando utilizada
pela Industria e pelo consumo huma-
no, se torna insalubre. Ja quando uti-
lizada pela irrigagéo, o que é aplica-
do na superficie do solo e armazena-
do até a profundidade onde estao as
raizes é absorvido pelas plantas ou
evapora. Mesmo que haja exceden-
tes de aplicagao, eles irdo recarregar
o lencol freatico, retornando - em to-
dos os casos - ao ciclo hidrolégico. O
potencial de dano ambiental se da,
principalmente, pela possibilidade
de o excedente lixiviar fertilizantes e
pesticidas para camadas profundas
do solo, contaminando mananciais.
Para tanto, a adogao de sistemas de

contrado no municipio de
Cristalina-GO, localizado
no altiplano de Brasilia.
Atualmente, ha mais de 660 pivés
centrais instalados, irrigando area
superior a 53 mil hectares, cons-
tituindo-se no municipio de maior
area irrigada da América Latina e de
maior PIB agricola do Brasil. Para
suprir a demanda de irrigagéo, foram
construidos 170 barramentos por ini-
ciativa dos irrigantes. Com isso, no
municipio, apés mais de 30 anos
desde a instalacdo do primeiro pivd
central, hd agua em abundancia,
podendo-se continuar expandindo a
area irrigada.

Quando virmos uma area
irrigada, saibamos que ali se realiza
uma atividade nobre e que contribui
de maneira estratégica para a produ-
¢ao de alimentos, a geragao de em-
prego e a geracado de renda. Assim,
o irrigante n&o so6 nao é responsavel
pela crise hidrica, como desempe-
nha importante fungéo econémica e
social. m



Confiabilidade e produtividade
Sa0 essenciais.
Solucoes inovadoras tambéem.
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Automacao para Irrigacao

Investimos em tecnologia e inovagéo para oferecer
um completo portfolio de solugdes, com produtos que
aumentam a produtividade de nossos clientes.

Garanta o desempenho de seus processos com a
confiabilidade de uma empresa 100% brasileira.
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Coluna do Professor

O DIA MUNDIAL DA AGUA E A
AGRICULTURA IRRIGADA

Everardo Mantovani / Professor Titular do DEA-UFV - Vicosa

No dia 22 de margo, co-
memoramos o Dia Mundial da Agua,
data importante para a dinamica
da nossa sociedade, que necessita
definir dias comemorativos para te-
mas importantes, homenageando e
criando possibilidades de discusséo
e aprofundamento desses temas.
NGs, que trabalhamos com irrigagéo
e, assim, diretamente, com o tema
agua, devemos fazer uma reflexdo
profunda sobre essa data e como
nosso trabalho pode auxiliar no uso
sustentavel da agua na agricultura
brasileira e mundial. Esse ponto tor-
na-se mais importante no momento
atual, em que passamos sérios pro-
blemas de distribuicdo das chuvas
e abastecimento de agua, que pre-
ocupam toda a sociedade e que tém
trazido grande prejuizo a inumeras
regides do pais.

Um ponto importante a ser
considerado é que a demanda de ali-
mentos no mundo n&o para de crescer.
Citamos, no numero anterior desta re-
vista, estudos da FAO (Organizagéo
das Nacdes Unidas para Agricultura e
Alimentagao) que estimam uma popula-
cao de cerca de nove bilhdes de habi-
tantes para 2050 e uma necessidade de
expandir a produgéo de alimentos entre
60% e 70%, sendo que 90% desse va-
lor deverao vir do aumento de produti-
vidade e apenas 10% do aumento da
area plantada. Nesse contexto, existe o
consenso de que a expansao da agri-
cultura irrigada brasileira e mundial é a
base para que estas demandas sejam
atendidas. Assim, nosso trabalho atinge
uma dimensao maior, onde a compro-
vagao de que é possivel uma agricultu-
ra irrigada sustentavel é fundamental.

E importante lembrar que a
produgdo de alimentos exige agua, seja
na agricultura de sequeiro, seja na irri-
gada, e isso faz parte da natureza em
que vivemos. Costumo fazer uma com-
paragdo: os humanos adultos depen-
dem do sono para sobreviver, assim,
seria um absurdo criticar uma pessoa
por passar 1/4 ou 1/3 da vida dormindo
considerando o normal de 6 a 8 h/dia de
sono. O tempo normal que uma pessoa
passa dormindo ndo é um desperdicio

ou falta de compromisso, e sim uma de-
manda fisiolégica e emocional que per-
mite que ela tenha uma vida saudavel.

Fazendo um paralelo entre a
necessidade de sono e a de alimentos,
podemos concluir que o uso da agua
dentro de limites adequados na agricul-
tura irrigada é condigao de sobrevivén-
cia, € nao um luxo. Isso porque sem a
agricultura irrigada ndo ha como aten-
der as demandas atuais e futuras de
produgédo de alimentos, fibras e agro-
energia. Para dar uma ideia desta di-
mensao, a agricultura irrigada mundial
ocupa cerca de 17% da area plantada e
gera entre 40 e 50% da produgéo mun-
dial.

Dentro de certos limites es-
pecificos para cada regido e época do
ano, existe uma lamina ou volume de
agua adequados sem o0s quais a pro-
dugdo de alimentos, fibras e bioener-
gia ficaria comprometida, assim como
a sobrevivéncia de todos nés. Essa
quantidade, que conseguimos estimar
de maneira segura, é parte essencial
do sistema de producgao e nao faz parte
de nenhuma forma de uso indevido, o
que muitas vezes nao é compreendido
pela sociedade e pelos meios de co-
municagdo. Ela possibilita produgdes
adequadas, e seu uso € tao legitimo e
importante quanto as 6 ou 8 horas de
sono diario.
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Em 30 anos de trabalho, o
foco tem sido pesquisar, entender a
dinémica, gerar e aplicar tecnologias
que possibilitem o uso eficiente da
agua na agricultura irrigada. Muito
mais que uma estratégia basica de
ensino, pesquisa e extensao, os tra-
balhos desenvolvidos complemen-
tam-se, promovendo solugbes para
grandes, médios e pequenos produ-
tores irrigantes, que permitam a con-
tinuidade da produgao de alimentos
em niveis aceitaveis de uso de agua,
energia, mao de obra e outros insu-
mos.

Todos os que trabalhamos
com este foco estamos envolvidos
com um dos pontos essenciais do
momento atual, que é a produgao
de alimentos de forma sustentavel.
A agua usada eficientemente para

produzir € uma demanda legitima e fun-
damental. O problema é o uso exces-
sivo e desordenado, que né&o interessa
a ninguém, muito menos ao produtor
irrigante.

Analisando os ganhos especi-
ficos de economia de agua do trabalho
de gestdo da irrigacdo da Irriger e de
outras empresas, conclui-se que sao
muito significativos e importantes, mas
existem outros beneficios que merecem
ser considerados. S&o eles: aumento da
produtividade, uso eficiente da energia,
eliminagao ou diminuigao das contami-
nagdes das aguas superficiais e subter-
raneas, melhoria das condigdes de fitos-
sanidade das culturas e dos tratamen-
tos, comprovagéo em grande escala de
que é possivel produzir alimentos de
forma sustentavel, exposicéao dos siste-
mas e componentes de irrigacdo mais
eficientes, promogédo de uma compara-
¢ao regional de uso de agua e produ-
tividade, entre tantas de carater social
que vamos tratar em préximos artigos.

Assim, acredito que possa-
mos comemorar de cabega erguida o
Dia Mundial da Agua e usar a data para
renovar nossas energias, podendo con-
tinuar nosso trabalho em prol de uma
agricultura irrigada eficiente na produ-
¢ao sustentavel de alimentos, fibras e
agroenergia. B
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Solugdoes em Bombeamento

SoLUCOES EM BOMBEAMENTO PARA IRRIGAGAD

ITAP

Vazdo até: 1000 m3/h
Altura manométrica

até: 134 m.c.a.
Temperatura até: 350 °C

INI

Vazdo até: 1300 m3/h
Altura manométrica

até: 230 m.c.a.
Temperatura até: 350 2C

INK

® Vazdo até: 1600 m3/h
Altura manométrica
ate: 130 m.c.a.
Temperatura até: 350 oC

www.IMBIL.com.br

NCI

Vazao até: 10800 m3/h
Altura manomeétrica

até: 30 m.c.a.
Temperatura até: 105 °C

BEW

Vazdo ate: 500 m3/h
Altura manometrica

até: 250 m.c.a.
Temperatura até: 140 °C

ITAP-VN

Vazdo até: 300 m3/h
Altura manométrica

até: 180 m.c.a.
Temperatura até: 120 °C




401.5121-7

Conjunto de faca
tradicional

401.5097-9

p ____~_ -
i & @ |

Mala de
Viagem
401.5180-3

grife ¥




Texana Rustica
Cano Longo

Camisa polo
raport

401.5226-6

Texana Rustica
Cano Curto

401.5158-8

401.5228-6

Av. Francisco Podboy, 1600 | Uberaba | MG | 38056-640



REVENDA CIDADE/UF SITE TELEFONE

AMANA, Chapad&o do Sul - MS www.amanairriga.com.br (67) 3562 4545

ANIVIDA Séo José do Cedro - SC www.anivida.com.br (49) 3643 1909

ASBRANOR Recife - PE www.asbranor.com.br {81) 4009 2000

ASBRANOR Petrolina - PE www.asbranor.com.br (87) 3862 1266

ASBRANOR Limoeiro do Deste - CE www.asbranor.com.br (88) 3423 5051

BRASMAQUINAS Guanambi - BA www.brasmaquinas.com.br (77) 3451 5030

BRASMAQUINAS Bom Jesus da Lapa - BA www.brasmaquinas.com.br (77) 3481 2566

BRASMAQUINAS Janaiba - MG www.brasmaquinas.com.br (38) 3821 2589

COOPERCITRUS Bebedouro - SP www.coopercitrus.com.br {17) 3344 3283

DOELER Sao Pedro do Sul - RS www.doeleragronegocios.com.br {55) 3276 4091

DOELER Santa Maria - RS www.doeleragronegocios.com.br {55) 3032 0953

DOELER Manoel Viana - RS www.doeleragronegocios.com.br (55) 9623 8949

EXTREMOSUL Sao Gabriel - RS www.extremosulpivot.com.br (55) 3237 1387 _|
GERMEK Sao José do Rio Pardo - SP www.germek.com.br {18) 3682 7070 F}
GREEN IRRIGAGAD Boa Vista - RR WWw.greenmagquinas.com.br (95) 3621 6550 C,]:
IRRIGABEL Belo Horizonte - BH www.irrigabel.com.br (31) 3388 5858 m
IRRIGAR Sorriga - MT www.grupoirrigar.com (66) 3544 4234 m
LAVRAS IRRIGAGAD Lavras - MG www lavrasirrigacao.com.br (35) 3821 7841 2
MT IRRIGAGAD Sorriso - MT www.mtir.com.br (66) 3545 1237 ':.-j'
MULTIGRADS Bom Jesus - Pl www.multigraospi.com.br (89) 3562 2132 >_
NISSEY Vilhena - RO www.nisseyirrigacao.com.br (69) 3322 3437 Lu
PIVODRIP Patos de Minas - MG www.pivodrip.com.br (34) 3818 5900 j
PIVODRIP L. Eduardo Magalhdes - BA www.pivodrip.com.br (77) 3628 2008 <£
PIVOFORTE Uberlandia - MG www.pivoforte.com.br (34) 3213 2577 >
PIVOT Goiania - GO www.pivot.com.br {62) 3018-3000

PIVOT Paracatu MG www.pivot.com.br (38) 3671 3155 @
PIVOT Unai - MG www.pivot.com.br (38) 3676 9908 q:
PIVOT Cristalina - G0 www.pivot.com.br (61) 3612 3626 S
PIVOT Formosa - GO www.pivoL.com.br (61) 3642 2002 Q
PIvVOT Palmas - TO www.pivot.com.br (63) 9976 0363 L|_
PIVOT & ClA Teresina - Pl www.pivotecia.com.br (88) 3423 3037 O
PIVOTEG Sao Gotardo - MG www.pivotecirrigacao.com.br (34) 3671 6150 O()
PIVOTEC Santa Juliana - MG www.pivotecirigacao.com.br (34) 3354 1579 <]:
PIVOTEC GOIAS Rio Verde - GO www.pivotecirrigacao.com.br (64) 3622 5661

PIVOTSUL Panambi - RS www.pivotsul.com.br {55) 3375 3130 D
PIVOTSUL Sén Luiz Gonzaga - RS www.pivotsul.com.br (55) 3352 1022 Z
PRODUTIVIDADE Primavera do Leste - MT www.produtividaderural.com.br (66) 3498 1766 LU
PRODUTIVIDADE Campo Novo do Parecis - MT www.produtividaderural.com_br (65) 3382 4697 >
PS IRRIGAGAD Barretos - SP www.psirrigacao.com.br (17) 3322 0111 LU
SEA IRRIGACAD Guaira - 5P www.seairrigacao.com.br (17) 3331 2052 D:
SITl Londrina - PR www.sitiirrigacao.com.br (43) 3028 0040

UNIMAQ IRRIGAGAD Palmital - P www.unimagirrigacao.com.br (18) 3351 9033

VETAGRO Uruguaiana - RD www.vetagro.com.br (55) 3412 5051
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